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1 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΗ ∆ΙΟΙΚΗΣΗ  
 

1.1 Γενικές Πληροφορίες 

Η Εταιρία ιδρύθηκε το 1972 (ΦΕΚ 1388/7.7.1972). Έχει την έδρα της στα Σεπόλια Αττικής, οδός Κρέοντος 
25, ΤΚ 104 42, τηλ. 210-5193900 και είναι εγγεγραµµένη στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών µε αριθµό 
1870/06/Β/86/20. Η διάρκειά της έχει ορισθεί για 99 έτη, µέχρι το 2070. 
 
Ο ΟΜΙΛΟΣ IDEAL έλαβε τη σηµερινή νοµική µορφή, ως αποτέλεσµα της απόφασης της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της 20ης Νοεµβρίου 1991 (ΦΕΚ 4931/27.12.91), οπότε και αποφασίστηκε: 
 

α)  H µετονοµασία της εισηγµένης στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών µητρικής εταιρίας «ΙΝΤΕΑΛ 
ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Τ.Ε.Ε.» σε «ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
∆ΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και, 

β) Η απόσχιση του Βιοµηχανικού κλάδου της Εταιρίας και η εισφορά του σε νεοϊδρυθείσα εταιρία µε την 
επωνυµία «ΙΝΤΕΑΛ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Ε.». 

 

Η Εταιρία είναι εισηγµένη στην Κύρια Αγορά του Χ.Α. και οι µετοχές της διαπραγµατεύονται από την 9η 
Αυγούστου 1990. 

 

1.2 Μετοχική Σύνθεση 

Η µετοχική σύνθεση του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ, όπως ισχύει  µετά την 2-4-2007 παρουσιάζεται στους παρακάτω 
πίνακες.  

Αριθµός Κοινών Μετοχών και ∆ικαιωµάτων Ψήφου  
 

ΜΕΤΟΧΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 4.282.763 4.282.763 35,1%
TINOLA SERVICES S.A 1.400.000 1.400.000 11,5%
LEVENTIS OVERSEAS LTD 1.158.971 1.158.971 9,5%
ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ 861.800 861.800 7,1%
CITIBANK 700.000 700.000 5,7%
EFG EUROBANK 501.359 501.359 4,1%
ΛΑΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 365.989 365.989 3,0%
ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 299.640 299.640 2,5%
ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΚΑ 253.264 253.264 2,1%
PATELA FINANCE ESTABLISMENT 188.398 188.398 1,5%
ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΥΠΡΟΥ 146.735 146.735 1,2%
ΕΜΠΟΡΙΚΗΤΡΑΠΕΖΑ 106.781 106.781 0,9%
CREDIT SUISSE-ZURICH 103.842 103.842 0,8%
∆ΥΝΑΜΙΚΗ ΑΤΕ 65.620 65.620 0,5%
Λοιποί Επενδυτές 1.782.813 1.782.813 14,6%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 12.217.975 12.217.975 100,0%  
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ΑΑρριιθθµµόόςς  ΠΠρροοννοοµµιιοούύχχωωνν  ΜΜεεττοοχχώώνν  κκααιι  ∆∆ιικκααίίωωµµαα  ττωωνν  ΨΨήήφφοουυ    

 

ΜΕΤΟΧΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 1.340.316 0 97,1%
ΛΥΡΙΝΤΖΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 10.930 0 0,8%
CREDIT SUISSE-ZURICH 5.790 0 0,4%
ΣΙΟΥΤΑΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 4.124 0 0,3%
ΕΠΟΠΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ∆ΕΛΤΑ ΑΧΕ 2.911 0 0,2%
Λοιποί Επενδυτές 15.929 0 1,2%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 1.380.000 0 100,0%  

 

1.3 ∆ιοίκηση  

 
Σύµφωνα µε το άρθρο 10 του Καταστατικού της Εταιρίας, αυτή διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο το 
οποίο αποτελείται από 5 έως 9 µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση και έχουν θητεία ενός 
έτους.  
 
Το παρόν ∆ιοικητικό Συµβούλιο, εκλέχθηκε από την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων του Οµίλου 
ΙΝΤΕΑΛ της 29.6.2006 και συγκροτήθηκε σε σώµα στην από 29.6.2006 συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
 

Ο νοµατεπώνυµο  Θ έση  στο  ∆ .Σ.
Αρµοδ ιό τητα  

(βάσει του Ν. 3016.2002)
Επάγγελµα

Λ ουκάς Κόµης Πρόεδρος Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος Ιδιωτικός Υπάλληλος
∆ηµήτρης Λ όης Αντιπρόεδρος Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος Ιδιωτικός Υπάλληλος
∆αυίδ  Σαµουήλ ∆ιευθύνων Σύµβουλος Εκτελεστικό  Μ έλος Ιδιωτικός Υπάλληλος
Σάββας Ασηµιάδης Μ έλος Εκτελεστικό  Μ έλος Ιδιωτικός Υπάλληλος
Αναστάσιος ∆αυίδ Μ έλος Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος Επιχειρηµατίας
Χαράλαµπος ∆αυίδ Μ έλος Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος Επιχειρηµατίας
Αλέξιος Σωτηρακόπουλος Μ έλος Ανεξάρτητο Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος ∆ικηγόρος
Ευτύχιος Βασιλάκης Μ έλος Ανεξάρτητο Μ η Εκτελεστικό  Μ έλος Επιχειρηµατίας  
Πηγή: Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ 
 
Η θητεία του ανωτέρω ∆ιοικητικού Συµβουλίου λήγει στις 29.6.2007. 
 
Ακολουθούν σύντοµα βιογραφικά σηµειώµατα των µελών του ∆.Σ. της Εταιρίας:  
 
ΛΟΥΚΑΣ ΚΟΜΗΣ– ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Λουκάς ∆. Κόµης γεννήθηκε στην Ελλάδα το 1943. Απεφοίτησε από το Πανεπιστήµιο Αθηνών µε 
πτυχίο Φυσικής, από το Πανεπιστήµιο της Ottawa µε MAsc Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και από το 
Πανεπιστήµιο Mc Master του Hamilton, Ontario µε MBA. Εργάσθηκε για εννέα χρόνια στην IZOΛΑ Α.Ε., 
πριν ενταχθεί στην Ελληνική Εταιρία Εµφιαλώσεως (3Ε) το 1982.  
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Στην 3Ε εργάστηκε σε διάφορες διευθυντικές θέσεις όπως επίσης και ως µέλος του ∆ιοικητικού της 
Συµβουλίου. Αποχώρησε από την εταιρία το 2001, παραµένοντας Σύµβουλος του Προέδρου του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Είναι Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ, Πρόεδρος της 
Ελληνικής Εταιρίας Ανακύκλωσης Α.Ε. και Αντιπρόεδρος του Συνδέσµου Ελληνικών Βιοµηχανιών 
Τροφίµων (ΣΕΒΤ).  
 
∆ΗΜΗΤΡΗΣ ΛΟΗΣ – ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ., ΜΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ  
Ο κος ∆ηµήτρης Λόης είναι Χηµικός Μηχανικός, πτυχιούχος του Illinois Institute of Technology και 
κάτοχος Masters στο ίδιο γνωστικό αντικείµενο από το Northeastern University of Boston. Ξεκίνησε την 
επαγγελµατική του σταδιοδροµία στους Ελληνικούς Λευκόλιθους Α.Ε, όπου παρέµεινε για εννέα χρόνια σε 
διάφορες διευθυντικές θέσεις. Το 1997 ενταχθεί στη Frigoglass αναλαµβάνοντας τη Γενική ∆ιεύθυνση της 
υαλουργίας STIND στην Βουλγαρία. Στη συνέχεια, ανέλαβε και τη Γενική ∆ιεύθυνση της δεύτερης 
υαλουργίας (DRUZBA) που ο όµιλος Frigoglass αγόρασε το 1999. Το 2000 ανέλαβε την Γενική ∆ιεύθυνση 
του κλάδου επαγγελµατικής ψύξης έχοντας ευθύνη για τα εργοστάσια "FRIGOREX" Ελλάδας, Ρουµανίας, 
Ινδονησίας, Κένυας και Ρωσίας. Ένα χρόνο αργότερα, ανέλαβε και την ευθύνη του οµίλου NORCOOL που 
µαζί µε τη FRIGOREX αποτελούν το "COOL DIVISION" του οµίλου Frigoglass. 
 
∆ΑΥΙ∆ ΣΑΜΟΥΗΛ – ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ, ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ 
Ο κος ∆αυίδ Σαµουήλ είναι κάτοχος MBA από το πανεπιστήµιο INSEAD και BSc Electrical Engineering από 
το πανεπιστήµιο Technion. ∆ιαθέτει διεθνή εµπειρία στους τοµείς της τεχνολογίας και των επενδύσεων. 
Έχει διατελέσει πρόσφατα µέλος του ∆.Σ. της Info-Quest ΑΒΕΕ, Softbrands Inc. (ΗΠΑ), Catalyst Fund 
(Ισραήλ) και άλλων εταιριών παλαιότερα. Εργάζεται στον Όµιλο από τον Ιούλιο του 2003. 
 
ΣΑΒΒΑΣ ΑΣΗΜΙΑ∆ΗΣ – ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Σάββας Ασηµιάδης είναι κάτοχος οικονοµικού πτυχίου. Έχει δεκαετή προϋπηρεσία στο ελεγκτικό, 
φορολογικό και συµβουλευτικό τµήµα της Arthur Andersen. Αποχώρησε ως ∆ιευθυντής του τµήµατος 
παροχής επιχειρηµατικής υποστήριξης. Στον Όµιλο ΙΝΤΕΑΛ εργάζεται από τον ∆εκέµβριο του 2000, όπου 
ξεκίνησε ως Οικονοµικός ∆ιευθυντής της ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ και σήµερα κατέχει τη θέση του 
Οικονοµικού ∆ιευθυντή του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ. 
 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ∆ΑΥΙ∆ – ΜΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Αναστάσιος ∆αυίδ έχει σπούδασε στο Tufts University of Boston όπου απέκτησε Barchelor of Arts. 
Έχει εργαστεί ένα χρόνο στην COCA-COLA COMPANY καθώς και 4 χρόνια στο τµήµα Πωλήσεων και 
Marketing της Ελληνικής Εταιρίας Εµφιαλώσεως (3Ε). Εργάζεται στα κεντρικά γραφεία του Οµίλου 
Λεβέντη από το 1998. 
  
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ∆ΑΥΙ∆ – ΜΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Χαράλαµπος ∆αυίδ έχει σπουδάσει ∆ιοίκηση Επιχειρήσεων στις Η.Π.Α. Είναι Πρόεδρος της εταιρείας 
PLIAS Α.Ε., µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου των εταιρειών A.G. LEVENTIS P.L.C., NIGERIAN BOTTLING 
COMPANY P.L.C. και µέλος της επενδυτικής επιτροπής της εταιρείας VECTIS CAPITAL. 
 
ΑΛΕΞΙΟΣ ΣΩΤΗΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ  – ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟ ΚΑΙ ΜΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Αλέξιος Σωτηρακόπουλος είναι δικηγόρος, µέλος του ∆ικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, πτυχιούχος 
της Νοµικής Σχολής Πανεπιστηµίου Αθηνών, µε 25ετή εξειδίκευση στο Εµπορικό ∆ίκαιο και ιδιαίτερα στο 
∆ίκαιο των Εταιρειών. Είναι µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας από την ίδρυση της µέχρι 
σήµερα.  
 
ΕΥΤΥΧΙΟΣ ΒΑΣΙΛΑΚΗΣ – ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟ ΚΑΙ ΜΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. 
Ο κος Ευτύχιος Βασιλάκης σπούδασε οικονοµικά και είναι κάτοχος µεταπτυχιακού τίτλου στην ∆ιοίκηση 
Επιχειρήσεων. Είναι Αντιπρόεδρος ∆.Σ. στην Autohellas S.A. – Hertz και στην ΠΕΙΡΑΙΩΣ Leasing, και 
µέλος του ∆.Σ. στις εταιρίες Technocar S.A. – Seat, ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ΑΙΓΑΙΟΥ, Multifin S.A., ΤΡΑΠΕΖΑ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ και στον Όµιλο ΙΝΤΕΑΛ. 
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1.4 Οργανόγραµµα της Εταιρείας 

 

∆ιοικητικό 
Συµβούλιο

Εσωτερικός 
Έλεγχος

∆ιευθύνων 
Σύµβουλος

∆ιεύθυνση 
Προσωπικού

∆ιευθυντές 
Τµηµάτων

Οικονοµική 
∆ιεύθυνση

Νοµικός 
Σύµβουλος

∆ιεύθυνση  
Μηχανογράφησης

Λογιστήριο

Τµ. Μετόχων & 

Εταιρικών Ανακοι.

Logistics

Treasury

Προµηθειών

Credit
 

 
Οι ∆ιευθυντές τµηµάτων περιλαµβάνουν τις εξής δραστηριότητες: 
 

� Προϊόντα πληροφορικής   

� Προϊόντα αυτοµατισµού γραφείου 

� Ζυγιστικά µηχανήµατα 

� Προϊόντα και υπηρεσίες ψηφιακής ασφάλειας. 

� Συστήµατα πληροφορικής και υποστήριξη συστηµάτων πληροφορικής 

� Παροχή υπηρεσιών ολοκλήρωσης λογισµικού 

� Μηχανογράφηση 

 
 Η παρουσίαση των ανωτάτων διευθυντικών στελεχών γίνεται βάσει του οργανογράµµατος της 
31/12/2006. Τα ανώτατα διευθυντικά στελέχη είναι τα ακόλουθα:  

 

• ∆ΑΥΙ∆ ΣΑΜΟΥΗΛ  –  ∆ιευθύνων Σύµβουλος  

Σύντοµο βιογραφικό σηµείωµα του κ. Σαµουήλ παρατίθεται ανωτέρω. 
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• ΣΑΒΒΑΣ ΑΣΗΜΙΑ∆ΗΣ – Οικονοµικός ∆ιευθυντής  

Σύντοµο βιογραφικό σηµείωµα του κ. Ασηµιάδη παρατίθεται ανωτέρω. 

 

• ∆ΩΡΑ ΑΛΗΜΠΕΡΤΗ–Γενική ∆ιευθύντρια MY MULTI SHOP  & ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ  

Γεννήθηκε το 1958 και εργάζεται στον Όµιλο από το 1979. Έχει εργαστεί στην ∆ιεύθυνση Marketing και 
Πωλήσεων Tri Star, στην ∆ιεύθυνση Πωλήσεων Ηλεκτρονικής, στην Εµπορική ∆ιεύθυνση του Οµίλου και 
στην Γενική ∆ιεύθυνση της My Multi. 
 
• ΠΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΑ∆ΗΣ – Γενικός ∆ιευθυντής ADACOM  

Γεννήθηκε το 1966 στην Αθήνα και είναι πτυχιούχος Χηµικός Μηχανικός µε µεταπτυχιακές σπουδές (ΜΒΑ) 
στη ∆ιοίκηση Επιχειρήσεων. Εργάζεται στον Όµιλο από το 1993.  
 
• ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ΜΟΥΛΟΣ -  Γενικός ∆ιευθυντής Software Integration 

Γεννήθηκε το 1972 και κατέχει πτυχίο Οικονοµικών καθώς και µεταπτυχιακούς τίτλους στην Επιστήµη της 
πληροφορικής (MSC) και στην διοίκηση επιχειρήσεων (MBA). Εργάσθηκε στις εταιρείες Praktiker Hellas, 
και Singular International κ.α. µετέχοντας σε µεγάλα έργα των εταιρειών, Αττικό Μετρό, Νηρέας, ΕΛΒΟ, 
Εricsson, Plias AEBE, HΣΑΠ, Βενέτης, Whitehall, Gallaher Hellas, Stet Hellas. Εργάζεται στον όµιλο από 
τον Ιανουάριο του 2002, όπου ξεκίνησε σαν Senior Solution Architect. 

 

1.5 Σύντοµο Ιστορικό 

 
Σηµαντικά γεγονότα 1972 – 2006 
 
1972  •••• Ίδρυση της εταιρίας ΙΝΤΕΑΛ ΣΤΑΝΤΑΡ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Τ.Ε.Ε. µε αντικείµενο την παραγωγή και 

εµπορία βιοµηχανικών πυρίµαχων υλικών. 
1987 •••• Εξαγορά της ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. µε αντικείµενο την εµπορία συσκευών αυτοµατισµού 

γραφείου και την αντιπροσώπευση της TOSHIBA στην Ελληνική αγορά. 
1990 •••• Εισαγωγή των µετοχών της ΙΝΤΕΑΛ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Τ.Ε.Ε. στην Κύρια Αγορά του Χ.Α. 
1991 •••• Μετονοµασία της ΙΝΤΕΑΛ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Τ.Ε.Ε. σε ΟΜΙΛΟ ΙΝΤΕΑΛ ΑΒΕΕ∆ΕΣ και αλλαγή του 

αντικειµένου δραστηριότητας από εµπορική εταιρίας σε εταιρία συµµετοχών (holding 
company).  

 •••• Απόσχιση του βιοµηχανικού κλάδου της Εταιρίας µε τη δηµιουργία νέας εταιρίας µε την 
επωνυµία ΙΝΤΕΑΛ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Ε. 

 •••• Εξαγορά πλειοψηφικού ποσοστού (65%) της SERVEX A.E. µέσω της οποίας εξαγοράστηκε το 
100% της Κ. Παναγιωτόπουλος Α.Ε. µε αντικείµενο την εµπορία των ταµειακών µηχανών TEC. 

 •••• Εξαγορά του 100% της IMTEC Α.Ε. 
1992 •••• Εξαγορά του υπόλοιπου 35% της SERVEX Α.Ε. 
1994 •••• Συγχώνευση των δραστηριοτήτων της SERVEX Α.Ε. και της Κ. Παναγιωτόπουλος Α.Ε. και 

µετονοµασία της εταιρίας σε ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΤΡΑΠΕΖΙΚΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
Α.Ε.Β.Ε. µε διακριτικό τίτλο «IDEAL SYSTEMS». 

1995 •••• Σύσταση της IDEAL TELECOM Α.Ε. µε αντικείµενο τον σχεδιασµό και την υλοποίηση 
τηλεπικοινωνιακών δικτύων και λοιπών τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών.  

1996 •••• Ίδρυση της IDEAL ΕΓΝΑΤΙΑ Α.Ε. στη Θεσσαλονίκη και λειτουργία ως τοπικού κόµβου για την 
προώθηση και υποστήριξη των προϊόντων και υπηρεσιών του Οµίλου στην αγορά της Βορείου 
Ελλάδος. 

1998 •••• Εξαγορά της MEDITERRANEAN ADVANCED SYSTEMS Α.Ε., εταιρίας µε δίκτυο πωλήσεων 
προϊόντων αυτοµατισµού γραφείου και ηλεκτρονικών υπολογιστών.  
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 •••• Συµµετοχή µε 50% στην ίδρυση της SPACEPHONE ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ - ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε.Ε. 
σε συνεργασία µε την SPACE HELLAS Α.Ε. 

 •••• Ίδρυση της εταιρίας ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ∆ΙΚΤΥΩΝ Α.Ε. µε κύριους µετόχους της την IDEAL SYSTEMS 
(47%) και τον Όµιλο Πουλιάδη (47%) και αντικείµενο τις υπηρεσίες δικτύων και δοµηµένης 
καλωδίωσης.  

1999 •••• Σύσταση της ΙΝΤΕΑΛ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ.  

 •••• Εξαγορά του 100% της εταιρίας Internet Service Provider (ISP) ΓΙΟΥΡΟΜΠΑΛΚΑΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε. η οποία µετονοµάστηκε σε ΙΝΤΕΑΛ ΑΚΡΟΠΟΛΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟΥ µε διακριτικό τίτλο «IDEAL ACROPOLIS» 

 •••• Συµµετοχή µε 30% στην PANSYSTEMS Α.Ε. µε δραστηριότητα στο χώρο των ολοκληρωµένων 
λύσεων πληροφορικής.  

 •••• Ανάπτυξη των περιφερειακών κέντρων προώθησης και υποστήριξης των προϊόντων και 
υπηρεσιών του Οµίλου µέσω της ΙΝΤΕΑΛ ΗΠΕΙΡΟΥ – ΠΡΟΚΟΣ Α.Ε.Β.Ε. (Ιωάννινα), ΙΝΤΕΑΛ 
ΟΛΥΜΠΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Α.Β.Ε.Ε. (Πάτρα) και MHXANOTEXNIKH Α.Ε. (Ηράκλειο Κρήτης).  

2000 •••• Εξαγορά της IDEAL GRAFICO LTD στην Κύπρο και είσοδος στην αγορά της Νιγηρίας µέσω της 
IDEAL INFOSYSTEMS.  

 •••• Συµµετοχή µε 55% στην ENTROPIA Inc. και ανάπτυξη υπηρεσιών internet portal στην Ελλάδα 
µέσω της νεοσυσταθείσας ΙΝΤΕΑΛ ΕΝΤΡΟΠΙΑ Α.Ε. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ µε διακριτικό τίτλο «IDEAL 
ENTROPIA» 

 •••• Συµφωνία για παραχώρηση πλειοψηφικού ποσοστού της IDEAL ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Ε. σε 
στρατηγικούς επενδυτές. 

 •••• Συµφωνία συµµετοχής της VODAFONE µε ποσοστό 51% στην IDEAL TELECOM Α.Ε.  
 •••• Εξαγορά των δραστηριοτήτων στο χώρο των ολοκληρωµένων λύσεων πληροφορικής της 

Capital Information Technology Solutions (GECITS) στην Ελλάδα. 
 •••• Συµµετοχή µε 33,34% στην εταιρία PETZETAKIS.Com µε δραστηριότητες στην παροχή 

υποδοµών έξυπνων κτιρίων (Smartdom). 
 •••• Ίδρυση του πρώτου κέντρου πιστοποίησης ψηφιακών υπογραφών VeriSign στα Βαλκάνια µέσω 

της εταιρίας ΑΝΤΑΚΟΜ - ΠΡΟΗΓΜΕΝΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟΥ Α.Ε. µε διακριτικό τίτλο 
«ADACOM» 

 •••• Μετονοµασία της IMTEC Α.Ε. σε MY MULTI SHOP ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΑ - ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ Α.Β.Ε.Ε. µε 
διακριτικό τίτλο «MY MULTI SHOP»  

2001  
 •••• Συγχώνευση µε απορρόφηση των δραστηριοτήτων της GECITS στην Ελλάδα από την IDEAL 

SYSTEMS και δηµιουργία ενός από τους κύριους παροχείς ολοκληρωµένων λύσεων στην 
Ελληνική αγορά. 

 •••• Έξοδος από τον χώρο των internet portals µε πώληση των µετοχών στην ENTROPIA Inc. και 
συγχώνευση των δραστηριοτήτων της IDEAL ENTROPIA µε την PETZETAKIS.Com µε 
συµµετοχή στρατηγικών επενδυτών µε στόχο την καθετοποίηση στην παροχή υποδοµών και 
υπηρεσιών για το έξυπνο κτίριο. 

 •••• Συµµετοχή και ανάληψη της διοίκησης της IDEAL TELECOM Α.Ε. από την VODAFONE – 
PANAFON Α.Ε.Ε.Τ. και µείωση του ποσοστού του Οµίλου στην εταιρία σε 39% (από 49%) 

 •••• Μεταφορά των χρηστών internet από την IDEAL ACROPOLIS στην PANAFON.NET και διακοπή 
λειτουργίας της IDEAL ACROPOLIS σαν Internet Service Provider.  

2002 •••• Υπογραφή συµφωνίας µε την VODAFONE – PANAFON Α.Ε.Ε.Τ. για τη µεταβίβαση του 
υπολοίπου 39% της εταιρίας IDEAL TELECOM Α.Ε.  

2003 •••• Αλλαγή της έδρας του Οµίλου στην οδό Κρέοντος, αρ. 25, στην περιοχή Σεπολίων, Αττικής 
 •••• Πώληση του συνόλου της συµµετοχής του Οµίλου στην εταιρία ΙΝΤΕΑΛ ΕΓΝΑΤΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Α.Β.Ε.Ε. 
 •••• Εξαγορά του υπολοίπου 40% της εταιρίας ΙΝΤΕΑΛ ΟΛΥΜΠΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Α.Β.Ε.Ε. 
 •••• Απορρόφηση της IDEAL ACROPOLIS από την IDEAL SOLUTIONS. 
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 •••• Απόφαση του ∆.Σ. του Χ.Α. για υπαγωγή του συνόλου των µετοχών του Οµίλου στην 
κατηγορία «Υπό Επιτήρηση» 

2004 •••• Μείωση του ποσοστού συµµετοχής της Εταιρίας στην IDEAL ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Ε. σε 8,10% καθώς 
από το 2000 και µετά, ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ δεν συµµετείχε στις διαδοχικές αυξήσεις µετοχικού 
κεφαλαίου που πραγµατοποιούσε η IDEAL ΠΥΡΙΜΑΧΑ µε σκοπό την εξυπηρέτηση των 
υποχρεώσεων της προς τις εταιρίες του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ. 

 •••• Πώληση της συµµετοχής της IDEAL SOLUTIONS στην εταιρία PANSYSTEMS A.E. (30% του 
µετοχικού κεφαλαίου) 

 •••• Συγχώνευση της ΙΝΤΕΑΛ ΟΛΥΜΠΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Α.Β.Ε.Ε. µε την ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 
Α.Β.Ε.Ε. 

 •••• Έναρξη διαδικασίας απορρόφησης της IDEAL SOLUTIONS από την ADACOM 
 •••• Απορρόφηση της MEDITERRANEAN ADVANCED SYSTEMS Α.Ε. από την MY MULTI SHOP 
2005 •••• Πώληση του εναποµείναντος 8,10% της IDEAL ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Β.Ε. στην ΜΑΘΙΟΣ ΠΥΡΙΜΑΧΑ Α.Ε. 
 •••• Απόφαση του ∆.Σ. του Χ.Α. για αναστολή διαπραγµάτευσης των µετοχών του Οµίλου 
2006 •••• Πώληση της συµµετοχής στην SPACEPHONE (50%) στην SPACE HELLAS Α.Ε. έναντι € 1,0 

εκατ. 
 •••• Μείωση του ποσοστού συµµετοχής στην IDEAL GRAFICO από 100% σε 25% έναντι € 532 χιλ. 
 •••• Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου κατά € 53.257 χιλ. µε καταβολή µετρητών. Αποτέλεσµα της 

αύξησης ήταν τα Ενοποιηµένα Ίδια Κεφάλαια της Εταιρίας να καταστούν θετικά κατά την 
30.6.2006. 

 •••• Αγορά των  21.798 (3.70%) µετοχών της θυγατρικής του εταιρίας ADACOM που ανήκαν στην 
εταιρία THRUSH INVESTMENTS Ltd αντί του ποσού των 1,000 ευρώ. Με την αγορά αυτή ο 
ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ αυξάνει το ποσοστό του από 95,75% σε 99,45% 

 

1.6 Περιγραφή Αντικειµένου Εργασιών 

Ο ΟΜΙΛΟΣ IDEAL λειτουργεί ως εταιρία συµµετοχών µε κύριο αντικείµενο τις επενδύσεις και τον έλεγχο 
θυγατρικών εταιριών σε κλάδους που συνάγουν µε τη στρατηγική που καθορίζεται από τη ∆ιοίκηση του 
Οµίλου. Η ∆ιοίκηση του εποπτεύει τη λειτουργία και στελέχωση των θυγατρικών εντούτοις αυτές έχουν 
τα δικά τους εµπορικά και τεχνικά τµήµατα. Ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ και οι συνδεδεµένες µε αυτόν εταιρίες 
σήµερα δραστηριοποιούνται  στους εξής δύο βασικούς τοµείς : 

• Εµπορία Προϊόντων Υψηλής Τεχνολογίας (προϊόντων πληροφορικής, αυτοµατισµού γραφείου και 
ζυγιστικών µηχανηµάτων) 

• Παροχή λύσεων πληροφορικής, και υποστήριξης σε τελικούς πελάτες, προϊόντων λογισµικού και 
ψηφιακής ασφάλειας, 

 
ενώ τον Απρίλιο του 2006 αποχώρησε από τον κλάδο των τηλεπικοινωνιών στον οποίο διατηρούσε 
παρουσία µέσω της SPACEPHONE.    
 
Το διάγραµµα που ακολουθεί παρουσιάζει τη δοµή των εταιριών του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ καθώς και τα 
ποσοστό συµµετοχής σε αυτές κατά την  31.12.2006.  
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Πηγή: Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ 

 
Οι ανωτέρω εταιρίες δραστηριοποιούνται σε συγκεκριµένους τοµείς του ευρύτερου χώρου της εµπορίας 
προϊόντων και λύσεων πληροφορικής όπως παρουσιάζεται ακολούθως: 

• Η ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ δραστηριοποιείται κυρίως στην «Εµπορία Προϊόντων Πληροφορικής & 
Προβολικών Συστηµάτων» 

• Η ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ δραστηριοποιείται κυρίως στην «Παροχή Λύσεων Πληροφορικής» και στην 
«Εµπορία Ζυγιστικών Μηχανών» 

• Η MY MULTI SHOP δραστηριοποιείται κυρίως στην «Εµπορία Προϊόντων Αυτοµατισµού Γραφείου» 

• Η ΑΝΤΑΚΟΜ δραστηριοποιείται κυρίως στην «Παροχή Υπηρεσιών Ψηφιακής Ασφάλειας» 

• Τέλος, ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ παρέχει διοικητικές και οργανωτικές υπηρεσίες κυρίως στις θυγατρικές του 
εταιρίες. 

 

Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ 
ΑΒΕ∆ΕΕΣ 

ΙΝΤΕΑΛ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 

ΙΝΤΕΑΛ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

MY MULTI SHOP 
 

ADACOM 
 

IDEAL  
GRAFICO 

ΙΝΤΕΑΛ ΗΠΕΙΡΟΥ-
ΠΡΟΚΟΣ (23,0%) 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΗ 
(34,0%) 

DD SYNERGY 
(18,75%) 

((110000%%))  ((9900,,9966%%))  

((110000%%))  ((9999,,4455%%))  

((2255%%))  
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Οι δραστηριότητες έχουν τα εξής χαρακτηριστικά:  
 

 
 
Η εταιρία δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελλάδα και δευτερευόντως στην ευρύτερη περιοχή (Ρουµανία 
και Κύπρο). 
 
Στον τοµέα της εµπορίας προϊόντων η εταιρία εκτός των πωλήσεων (διανοµή και direct) διατηρεί και 
τµήµα υποστήριξης των προϊόντων και πελατών.  Οι πιο σηµαντικές εταιρίες µε τις οποίες συνεργάζεται, 
από πλευράς όγκου πωλήσεων, είναι η TOSHIBA Europe (φορητοί υπολογιστές), η TOSHIBA-TGIS 
(µηχανήµατα γραφείου φωτοτυπικά κ.α.) η BIZERBA (ζυγιστικά µηχανήµατα), η Sun Microsystems και 
άλλες.  
 
Στον τοµέα των λύσεων πληροφορικής συγκαταλέγεται και η δραστηριότητα της ψηφιακής ασφάλειας, 
όπως και οι εφαρµογές λογισµικού.  Σε αυτό τον τοµέα αναφέρουµε σηµαντικές συνεργασίες µε εταιρίες 
όπως η VERISIGN (µεγαλύτερη εταιρία παγκοσµίως σε συστήµατα προσωπικής ψηφιακής ασφάλειας - 
κρυπτογράφησης και ψηφιακής υπογραφής), η CHECKPOINT (µεγαλύτερη εταιρία διεθνώς σε συστήµατα 
ψηφιακής ασφάλειας συστηµάτων), η  ST Microelectronics  (από τις µεγαλύτερες εταιρίες ηµιαγωγών και 
έξυπνες κάρτες).    
 
Ο ΟΜΙΛΟΣ IDEAL έχει οργανωθεί και στελεχωθεί σε τµήµατα που απαιτούνται για τη σωστή αξιολόγηση 
και παρακολούθηση των διαφόρων επιχειρηµατικών µονάδων του, παρέχοντας υπηρεσίες υποστήριξης και 
ελέγχου όπου αυτό απαιτείται. Οι δραστηριότητες του Οµίλου καλύπτουν τα πιο κάτω: 
 

� Γενική ∆ιεύθυνση 
� Οικονοµική ∆ιεύθυνση & Λογιστήριο 
� Πιστωτικός Έλεγχος 
� Μηχανογράφηση 
� Νοµικές Υπηρεσίες 
� Τµήµα προσωπικού  
� Εσωτερικός Έλεγχος 

 
 

1.7 Κυριότεροι Προµηθευτές  

Οι κυριότεροι (από πλευράς όγκου πωλήσεων) προµηθευτές και άλλες στρατηγικές συνεργασίες για το 
2006 του ΟΜΙΛΟΥ IDEAL καθώς και των θυγατρικών του εταιριών συµπεριλαµβάνονται στον επόµενο 
πίνακα:  

 

∆ιανοµή προϊόντων 
υψηλής τεχνολογίας 

Λύσεις 
Πληροφορικής 

Πωλήσεις σήµερα Υψηλές Χαµηλές

Προσθήκη Αξίας από IDEAL Μικρή Μεγάλη

Μικτό κέρδος Χαµηλό Υψηλό 

Ανάγκες για χρηµατοδότηση Υψηλή Υψηλή 

Τύπος χρηµατοδότησης Κεφάλαιο Κίνησης Ανάπτυξη προϊόντων και 
τεχνογνωσίας 

Επιχειρηµατικός κίνδυνος Πελάτες, Αποθέµατα, 
Οίκοι εξωτερικού

Εκτέλεση, 
Ανθρώπινο δυναµικό
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1.8 ∆ίκτυο Πωλήσεων – Κανάλια ∆ιανοµής  

Η εταιρία διαθέτει τα προϊόντα και τις υπηρεσίες της στην εγχώρια αγορά είτε απευθείας, σε  επιχειρήσεις 
τελικούς αποδέκτες του ιδιωτικού ή δηµόσιου τοµέα, είτε µέσω του οργανωµένου δικτύου πωλήσεων και 
διανοµής που έχει δηµιουργήσει σε όλη την ελληνική επικράτεια. Το δίκτυο των τακτικών συνεργατών της 
εταιρίας περιλαµβάνει καταστήµατα µεταπωλητών (dealers) και οργανωµένων αλυσίδων λιανικής 
πώλησης, (Retail Outlets). 
 
 
Σχόλια 
 
Η διοίκηση του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ  προτείνει για περισσότερες πληροφορίες που αφορούν την εταιρεία και 
τις θυγατρικές του, όπως κίνδυνοι, χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες προηγουµένων χρήσεων, τάσεις, 
πληροφορίες για τα κεφάλαια της εταιρίας, κ.α. όπως διαβάσουν το Ενηµερωτικό ∆ελτίο που εγκρίθηκε 
από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς την 22-02-2007. Το Ενηµερωτικό ∆ελτίο έχει αναρτηθεί στο site της 
εταιρείας www.ideal.gr. 
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2 ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Οι παρούσες οικονοµικές καταστάσεις, της χρήσεως  από 1η  Ιανουαρίου έως 31η  ∆εκεµβρίου 2006 
σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα, εγκρίθηκαν προς δηµοσίευση από το διοικητικό συµβούλιο 
της Εταιρείας, την 23 Μαρτίου 2007. 
 

2.1 Έκθεση ελέγχου ορκωτού ελεγκτή 

Προς τους κ.κ. Μετόχους της Ανώνυµης Εταιρείας «ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ ΑΒΕΕ∆ΕΣ» 
 
Έκθεση  επί των Οικονοµικών  Καταστάσεων. 
Ελέγξαµε τις συνηµµένες Εταιρικές και Ενοποιηµένες Οικονοµικές Καταστάσεις της «ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 
ΑΒΕΕ∆ΕΣ», που αποτελούνται από τον ισολογισµό της 31ης ∆εκεµβρίου 2006 και τις καταστάσεις 
αποτελεσµάτων, µεταβολών ιδίων κεφαλαίων και ταµειακών ροών της χρήσεως που έληξε την 
ηµεροµηνία αυτή, καθώς και περίληψη των σηµαντικών λογιστικών πολιτικών και λοιπές επεξηγηµατικές 
σηµειώσεις. 
 
Ευθύνη ∆ιοίκησης για τις Οικονοµικές Καταστάσεις 
Η ∆ιοίκηση της εταιρείας έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη  παρουσίαση αυτών των 
Οικονοµικών Καταστάσεων σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Πληροφόρησης, όπως 
αυτά έχουν υιοθετηθεί  από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Η ευθύνη αυτή περιλαµβάνει σχεδιασµό, εφαρµογή 
και διατήρηση συστήµατος εσωτερικού ελέγχου, σχετικά µε την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση 
οικονοµικών καταστάσεων απαλλαγµένων από ουσιώδη ανακρίβεια, που οφείλεται σε απάτη ή λάθος. Η  
ευθύνη αυτή περιλαµβάνει επίσης, την επιλογή και εφαρµογή κατάλληλων λογιστικών πολιτικών και την 
διενέργεια λογιστικών εκτιµήσεων που είναι λογικές για τις περιστάσεις. 
 
Ευθύνη Ελεγκτή 
∆ική µας ευθύνη είναι η έκφραση γνώµης επί αυτών των Οικονοµικών Καταστάσεων, µε βάση τον έλεγχό 
µας. ∆ιενεργήσαµε τον έλεγχο σύµφωνα  µε τα Ελληνικά Ελεγκτικά Πρότυπα, που είναι εναρµονισµένα µε 
τα ∆ιεθνή Ελεγκτικά Πρότυπα. Τα Πρότυπα αυτά απαιτούν τη συµµόρφωσή µας µε τους κανόνες 
δεοντολογίας και το σχεδιασµό και διενέργεια του ελέγχου µας µε σκοπό την εύλογη διασφάλιση ότι οι 
οικονοµικές καταστάσεις είναι απαλλαγµένες από ουσιώδη ανακρίβεια.   
 
Ο έλεγχος περιλαµβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την συγκέντρωση ελεγκτικών τεκµηρίων, σχετικά 
µε τα ποσά και τις πληροφορίες που περιλαµβάνονται στις οικονοµικές καταστάσεις. Οι διαδικασίες 
επιλέγονται  κατά την κρίση του ελεγκτή  και περιλαµβάνουν την εκτίµηση του κινδύνου ουσιώδους 
ανακρίβειας των οικονοµικών καταστάσεων, λόγω απάτης ή λάθους. Για την εκτίµηση του κινδύνου 
αυτού, ο ελεγκτής λαµβάνει υπόψη το σύστηµα εσωτερικού ελέγχου σχετικά µε την κατάρτιση και εύλογη 
παρουσίαση των οικονοµικών καταστάσεων, µε σκοπό το σχεδιασµό ελεγκτικών διαδικασιών για τις 
περιστάσεις και όχι για την έκφραση γνώµης επί της αποτελεσµατικότητας του συστήµατος εσωτερικού 
ελέγχου της εταιρείας. Ο έλεγχος περιλαµβάνει επίσης την αξιολόγηση της καταλληλότητας των 
λογιστικών πολιτικών που εφαρµόσθηκαν και του εύλογου των εκτιµήσεων που έγιναν από τη ∆ιοίκηση, 
καθώς και αξιολόγηση της συνολικής παρουσίασης  των οικονοµικών καταστάσεων. 
 
Πιστεύουµε ότι τα ελεγκτικά τεκµήρια που έχουµε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη 
θεµελίωση της γνώµης µας. 
 
Γνώµη 
Κατά τη γνώµη µας, οι συνηµµένες Οικονοµικές Καταστάσεις  παρουσιάζουν εύλογα από κάθε ουσιώδη 
άποψη την οικονοµική κατάσταση της Εταιρείας και του Οµίλου κατά την 31 ∆εκεµβρίου 2006, την 
χρηµατοοικονοµική της επίδοση και τις Ταµειακές της Ροές για τη χρήση που έληξε την ηµεροµηνία αυτή, 
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σύµφωνα µε τα  ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Πληροφόρησης, όπως αυτά υιοθετήθηκαν από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση. 
 
 
Αναφορά επί άλλων νοµικών και  κανονιστικών θεµάτων. 
 
Το περιεχόµενο της Έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι συνεπές µε τις συνηµµένες  οικονοµικές 
καταστάσεις.         
 
 
 
                              

Αθήνα,  28 Μαρτίου 2006 
Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

 
 

Ιωάννης Β. Καλογερόπουλος 
Α.Μ./ΣΟΕΛ: 10741 
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2.2 Οικονοµική ανασκόπηση από τη διεύθυνση 

 
ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΣΚΟΠΗΣΗ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 2006 
 
Κύριοι Μέτοχοι,  
 
Σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα από το νόµο και το καταστατικό της εταιρίας, σας παρουσιάζουµε τα 
αποτελέσµατα και τα πεπραγµένα της χρήσης 2006. 
 

2.2.1 Επισκόπηση αποτελεσµάτων 
 
Επισηµαίνουµε, όπως αναλυτικά αναφέρεται στις επεξηγηµατικές σηµειώσεις πιο κάτω, ότι από τα 
αποτελέσµατα του Οµίλου της 31/12/2005 όπως αυτά είχαν δηµοσιευτεί, έχει γίνει αφαίρεση των 
αποτελεσµάτων της Spacephone AE από τα επιµέρους κονδύλια του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης 
η καθαρή επίδραση των οποίων έχει απεικονιστεί ξεχωριστά ως κέρδη µετά από φόρους από διακοπείσες 
δραστηριότητες. Ο ίδιος λογιστικό χειρισµός έχει γίνει και για τα αποτελέσµατα του 2006. Με τον τόπο 
αυτό τα δηµοσιευµένα αποτελέσµατα της 31/12/2005 & 2006 είναι συγκρίσιµα ως προς τα αποτελέσµατα 
για κάθε επιµέρους λογαριασµό.  
 
Κύκλος Εργασιών  
Ο κύκλος εργασιών του Οµίλου κατά τη χρήση 2006 ανήλθε σε € 43 εκ αυξηµένος κατά 31% ή € 10,2 εκ 
σε σχέση µε το 2005. Η αύξηση αυτή αναλύεται ως εξής: 
 

• Αύξηση € 10.2 εκ, στις πωλήσεις εµπορευµάτων πληροφορικής, 
• Μείωση € 1.5 εκ, στα έσοδα από παροχή λύσεων πληροφορικής, και  
• Αύξηση € 1.5 εκ, στα έσοδα υπηρεσιών και προϊόντων ψηφιακής ασφάλειας. 

 
Περισσότερες πληροφορίες παρατίθενται πιο κάτω, στην απόδοση ανά τοµέα.  
 
Έξοδα ∆ιοίκησης / ∆ιάθεσης   
Για τη χρήση 2006, το σύνολο των λειτουργικών εξόδων ανήλθε σε € 6.9 εκ. το οποίο αντιπροσωπεύει  
ποσοστό 16% του συνόλου του κύκλου εργασιών, αυξηµένο κατά € 1 εκ. σε σχέση µε το 2005. Η αύξηση 
οφείλεται κυρίως: 
 

• Στην αύξηση των λειτουργικών δαπανών κατά περίπου € 0.5 εκ, λόγω ενίσχυσης του τεχνικού 
τµήµατος. 

• Στον συµψηφισµό έκτακτων εσόδων το 2005 κατά περίπου € 0.35 εκ, τα οποία δεν υπήρχαν το 
2006, και 

• Στην γενικότερη αύξηση των λειτουργικών δαπανών κατά  € 0.25 εκ, που οφείλεται στην 
πληθωριστική αύξηση. 

 
ΕΒΙΤDA 
Συνέπεια των ως άνω ήταν η µείωση των ΕΒΙΤDA αποτελεσµάτων κατά 36% ή € 0.3 εκ σε σχέση µε την 
προηγούµενη χρήση. Έτσι, η λειτουργική κερδοφορία (EBITDA) µειώθηκε στα € 0.6 εκ.  
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Χρηµατοοικονοµικά Έξοδα  
Τα καθαρά χρηµατοοικονοµικά αποτελέσµατα ανήλθαν σε θετικά € 5 χιλ, λόγο του συµψηφισµού των 
τόκων και λοιπών χρηµατοοικονοµικών ζηµιών αφενός και του κέρδους από την πώληση της συµµετοχής 
της Spacephone αφετέρου.  
 
Αποσβέσεις  
Το σύνολο των αποσβέσεων των παγίων στοιχείων ανήλθε σε € 0.1 εκ. για τη χρήση 2006, έναντι € 0.02 
εκ. της χρήσης 2005.  Η αύξηση οφείλεται στις αυξηµένες επενδύσεις παγίων (ενσώµατων και ασώµατων 
όπως λογισµικό) κυρίως προς το τέλος του 2005 και το 2006, µε συνέπεια να έχουν επηρεασθεί οι 
αποσβέσεις του 2006.  

 
Καθαρά αποτελέσµατα περιόδου 
Συνέπεια των ως άνω ήταν η κερδοφορία να διατηρηθεί κυρίως στα ίδια επίπεδα µε αυτά της 
προηγούµενης χρήσης. 
 

2.2.2 Απόδοση ανά τοµέα 
 
Πληροφορική  
 
Εµπορία προϊόντων πληροφορικής 
 
Ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ δραστηριοποιείται σε αυτό τον τοµέα διανέµοντας προϊόντα πληροφορικής (φορητοί 
υπολογιστές) και προβολικά µηχανήµατα του διεθνή οίκου TOSHIBA.  

Οι πωλήσεις αυξήθηκαν κατά περίπου 53% σε σύγκριση µε την προηγούµενη χρονιά. Οι λειτουργικές 
δαπάνες µειώθηκαν κατά περίπου 5%, µε συνέπεια τα EBITDA αποτελέσµατα να έχουν αυξηθεί σε 
περίπου € 0.7 εκ.  Οι επισφάλειες µειώθηκαν σε σύγκριση µε την προηγούµενη χρονιά από € 0.17 εκ σε € 
0,1, οι οποίες κρίνονται χαµηλές σε σχέση µε τις συνθήκες της αγοράς, χάριν της πιστωτικής πολιτικής 
που ακολουθεί η εταιρία. Το κόστος µισθοδοσίας διατηρήθηκε στα ίδια επίπεδα. 
 
Η αγορά γενικότερα έχει ανοδική τάση, ειδικά στον τοµέα των φορητών υπολογιστών στον οποίο 
δραστηριοποιείται η εταιρεία. Παρουσιάζει όµως χαµηλή κερδοφορία και αυξηµένο κίνδυνο για 
επισφάλειες.  Σχετική αναφορά γίνεται πιο κάτω.  
 
Εφόσον η Εταιρία µπορέσει να αυξήσει τις πωλήσεις της ακολουθώντας την τάση του κλάδου, η αύξηση 
αυτή θα οδηγήσει σε ταυτόχρονη αύξηση των αναγκών της σε κεφάλαιο κίνησης, ενώ παράλληλα ο 
ανταγωνισµός πιέζει για περιορισµό των µικτών περιθωρίων κέρδους.  Η αύξηση σε κεφάλαιο κίνησης 
προέρχεται από ανάλογη αύξηση σε αποθέµατα και απαιτήσεις αφαιρουµένων των υποχρεώσεων προς 
τον προµηθευτή.   Η αύξηση του κεφάλαιο κίνησης και θα πρέπει να χρηµατοδοτηθεί µέσω αύξησης 
κεφαλαίου η δανεισµού. 

 
Εµπορία προϊόντων αυτοµατισµού γραφείου 
 
Ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ δραστηριοποιείται σε αυτό τον τοµέα διανέµοντας προϊόντα αυτοµατισµού γραφείου 
(φωτοαντιγραφικά µηχανήµατα και συσκευές φαξ) του διεθνή οίκου TOSHIBA. 

Το έντονα ανταγωνιστικό περιβάλλον αλλά και η συρρίκνωση της αγοράς επηρέασαν αρνητικά τα 
αποτελέσµατα.  Οι πωλήσεις αυξήθηκαν οριακά κατά 2% κυρίως λόγω της πτωτικής τάσης της αγοράς 
αλλά και του αυξηµένου ανταγωνισµού. Οι λειτουργικές δαπάνες µειώθηκαν κατά περίπου 4% µε 
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συνέπεια τα EBITDA αποτελέσµατα να είναι οριακά θετικά € 11 χιλ βελτιωµένα από ζηµιές την 
προηγούµενη χρονιά € 0.1 εκ. 
 

Οι εκτιµήσεις για τη συγκεκριµένη αγορά κρίνονται αρνητικές καθώς η αγορά είναι ώριµη µε τάσεις 
συρρίκνωσης, ενώ υπάρχει σηµαντική εξάρτηση από τον προµηθευτή.  

 
Παροχή λύσεων πληροφορικής 
 
Ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ δραστηριοποιείται κυρίως σε παροχή εξοπλισµού πληροφορικής και δικτύων και 
λογισµικού σε πελάτες του ιδιωτικού και δηµοσίου τοµέα. 

Η εταιρία συνεχίζει να εµφανίζει για τέταρτη συνεχόµενη χρονιά µείωση των πωλήσεων η οποία ανήλθε 
σε περίπου € 1.6 εκ το 2006 σε σύγκριση µε το 2005, και οφείλεται στην αδυναµία της εταιρίας να 
συµµετέχει σε µεγάλα κερδοφόρα έργα του δηµοσίου και λόγω έλλειψης χρηµατοδότησης.  Η µείωση των 
πωλήσεων σε σχέση µε την αύξηση των λειτουργικών δαπανών κατά 20% οδήγησε για άλλη µια χρονιά 
σε λειτουργικές ζηµιές κατά περίπου € 0,6 εκ.  Η δραστηριότητα της Εταιρίας στη συγκεκριµένη αγορά 
δεν έχει σηµαντικές προοπτικές ανάπτυξης καθώς τα έργα αυτά δεν έχουν επαρκή κερδοφορία για την 
υφιστάµενη δοµή της εταιρίας, ενώ απαιτούν σηµαντικά κεφάλαια και εµπεριέχουν επιχειρηµατικούς 
κινδύνους και απαιτήσεις σε προσωπικό υψηλής κατάρτισης.  Εξάλλου η Εταιρία δεν διαθέτει την υποδοµή 
(µέγεθος) και την οικονοµική δυνατότητα (αδυναµία έκδοσης εγγυητικών επιστολών κλπ) ώστε να 
συµµετέχει στα µεγάλα έργα του ∆ηµόσιου τοµέα. Επιπλέον ο έντονος ανταγωνισµός οδηγεί σε σηµαντική 
συρρίκνωση των µικτών περιθωρίων µε συνέπεια να επηρεάζονται αρνητικά τα αποτελέσµατα.  

 
Παροχή υπηρεσιών ψηφιακής ασφάλειας 
 
Ο Όµιλος ΙΝΤΕΑΛ δραστηριοποιείται σε αυτό τον τοµέα διανέµοντας προϊόντα οίκων ειδικευµένων στον 
χώρο της ψηφιακής ασφάλειας όπως της Verisign, Checkpoint, ST Incard κ.α. 
 
Η δραστηριότητα παρουσίασε αύξηση των πωλήσεων κατά € 1.5 εκ ή 67% σε σύγκριση µε το 2005, ενώ 
η αύξηση των λειτουργικών δαπανών ανήλθε σε περίπου 27% µε συνέπεια να οδηγήσει στην βελτίωση 
των EBITDA κατά  περίπου € 0.1 από € 0.1 το 2005 σε € 0.2 το 2006.  Η αγορά υπηρεσιών ψηφιακής 
ασφάλειας είναι µικρή µε σηµαντικούς επιχειρηµατικούς κινδύνους και απαιτήσεις σε προσωπικό υψηλής 
κατάρτισης και απαιτεί συνεχείς επενδύσεις σε τεχνογνωσία, υποδοµές και διαχείριση πολύπλοκων και 
ευαίσθητων έργων.  Η εταιρία ως σήµερα έχει αντιµετωπίσει αυτές τις προκλήσεις επιτυχώς. 
 
Η εταιρία συµµετέχει σε δηµόσιους διαγωνισµούς που αφορούν PKI αλλά οι δυνατότητες της είναι 
περιορισµένες, λόγω αδυναµίας έκδοσης εγγυητικών επιστολών.  Επίσης, η τεχνολογική υποδοµή η οποία 
απαιτείται για τη δραστηριότητα και ανάπτυξη του συγκεκριµένου τοµέα προϋποθέτει σηµαντικές 
επενδύσεις. Υπό τις παρούσες συνθήκες αυτό είναι δύσκολο να πραγµατοποιηθεί λόγω περιορισµένων 
διαθέσιµων πόρων, οι οποίοι µπορεί να µην οδηγήσουν σε κερδοφόρα αποτελέσµατα, λόγω του κινδύνου 
που υπάρχει.  Η προαναφερθείσα πιθανή αύξηση κεφαλαίου θα συνέβαλε θετικά στις προοπτικές της 
εταιρίας. 

 
Τηλεπικοινωνίες 
 
Η διοίκηση της Ιντεάλ προχώρησε εντός του 2006 στην πώληση της Spacephone η οποία ήταν η µόνη 
δραστηριότητα της στο χώρο των τηλεπικοινωνιών αντί ποσού  € 1 εκ.  Η κίνηση αυτή πραγµατοποιήθηκε 
στα γενικότερα πλαίσια αναδιοργάνωσης του Οµίλου και βελτίωσης της χρηµατοοικονοµικής του θέσης. 
Αναλυτικά στοιχεία σχετικά µε την πώληση της συµµετοχής αναφέρονται στις επεξηγηµατικές σηµειώσεις 
(παρ. 3).  
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2.2.3 Αναφορά σε κονδύλια του Ισολογισµού 
 
Συµµετοχές   
Για τη χρήση 2006, οι συµµετοχές απεικονίζουν την αξία της εταιρίας  DD SYNERGY, υποτιµηµένη µε 
βάση την καθαρή θέση όπως προβλέπεται από τα ∆ΛΠ.  Όλες οι υπόλοιπες συµµετοχές εκτός αυτών που 
ενοποιούνται, έχουν διαγραφεί πλήρως. 

Λοιπές µακροπρόθεσµες απαιτήσεις 
Οι λοιπές µακροπρόθεσµες απαιτήσεις περιλαµβάνουν κυρίως εγγυήσεις για ενοίκια. 

Αποθέµατα 
Η µείωση των αποθεµάτων κατά € 2 εκ, από € 6.2 το 2005 σε € 4.2 εκ το 2006, οφείλεται κυρίως στην 
αύξηση των πωλήσεις των τελευταίων µηνών του 2006 οι οποίες παρουσιάζουν σηµαντική αύξηση, µε 
συνέπεια την αντίστοιχη µείωση των αποθεµάτων.  Επιπλέον, τα αποθέµατα του 2005 περιλαµβάνουν 
αποθέµατα ύψους περίπου € 0.3 από τη Spacephone.  

Εµπορικές απαιτήσεις 
Η αύξηση των εµπορικών απαιτήσεων είναι € 6.5 εκ, (από € 15.7 εκ το 2005 σε € 22.1 εκ το 2006). 
Προέρχεται κυρίως από την αύξηση στις πωλήσεις του τοµέα των ψηφιακών πιστοποιητικών και από την 
αύξηση των πωλήσεων των προϊόντων πληροφορικής.  
 
Λοιποί Χρεώστες   
Η µείωση που παρατηρείται σε σχέση µε την προηγούµενη χρήση προέρχεται κυρίως από την είσπραξη 
απαιτήσεων από παρακρατηθέντες φόρους εισοδήµατος (από πωλήσεις στο δηµόσιο), ενώ το υπόλοιπο 
της Spacephone το 2005 ανερχόταν σε περίπου € 1 εκ.  
  
Ίδια Κεφάλαια 
Τα ενοποιηµένα ίδια κεφάλαια παρουσιάζονται θετικά περίπου € 3.9 εκ έναντι αρνητικών ύψους € 35 εκ. 
το 2005. Η διαφορά οφείλεται στην αύξηση µετοχικού κεφαλαίου η οποία πραγµατοποιήθηκε εντός του 
2006 ύψους € 53 εκ, για την οποία αναλυτική αναφορά γίνεται στην παράγραφο 12 των επεξηγηµατικών 
σηµειώσεων.  
 
∆άνεια 
Η µείωση του βραχυπρόθεσµου δανεισµού οφείλεται στην αποπληρωµή του µεγαλύτερου τµήµατος των 
δανείων µέσω της αύξησης µετοχικού κεφαλαίου, µε συνέπεια το υπολειπόµενο τµήµα από τα παλαιά 
δάνεια να ανέρχεται σε περίπου € 2 εκ, ενώ το υπόλοιπο € 3.8 να οφείλεται σε χρηµατοδότηση µέσω 
factoring µέσω χρηµατοδότησης των εµπορικών απαιτήσεων, µε συνέπεια ο συνολικός δανεισµός να 
ανέρχεται σε € 5.8 εκ.  
 
Προµηθευτές  
Ο λογαριασµός προµηθευτές ανήλθε κατά την χρήση του 2006 σε € 11.7 εκ. παρουσιάζοντας µείωση € 
3.3 εκ σε σχέση µε το 2005.  Η µείωση οφείλεται στην εξόφληση παλαιών ληξιπρόθεσµων οφειλών ύψους 
περίπου € 5.8 εκ µέσω της αύξησης µετοχικού κεφαλαίου και αφετέρου από την αύξηση πωλήσεων όπως 
αναφέρθηκε παραπάνω. 
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2.2.4 Ρευστότητα και πηγές κεφαλαίου 
 
Από την ενοποιηµένη κατάσταση των ταµειακών ροών της χρήσης προκύπτει ότι η εκροή των 
λειτουργικών δραστηριοτήτων κατά € 8.1 εκ, από τα οποία € 5.8 εκ οφείλονται στην αποπληρωµή 
ληξιπρόθεσµων οφειλών η οποία χρηµατοδοτήθηκε µέσω της αύξησης µετοχικού κεφαλαίου ενώ το 
υπόλοιπο οφείλεται στην αύξηση του κεφαλαίου κίνησης για να χρηµατοδοτηθούν οι αυξηµένες πωλήσεις. 
Οι αυξηµένες ανάγκες κεφαλαίου κίνησης χρηµατοδοτήθηκαν µέσω της πώλησης της συµµετοχής και 
νέου δανεισµού ο οποίος προήλθε µέσω πρακτόρευσης απαιτήσεων (factoring).  Η αύξηση σε πάγιο 
εξοπλισµό  0.2 εκ αφορά κυρίως στην µερική επέκταση του εξοπλισµού πληροφορικής για την υποστήριξη 
του κέντρου ψηφιακών υπογραφών. 
 

2.2.5 Εργαζόµενοι 
 
Αριθµός εργαζοµένων 
Ο µέσος όρος απασχολούµενου προσωπικού της χρήσης ανέρχεται για τον Όµιλο σε 121 άτοµα και για 
την εταιρεία σε 16 άτοµα, ενώ την 2005 ήταν 126 και 15 άτοµα αντίστοιχα. 
 

2.2.6 Στόχοι και πολιτική διαχείρισης χρηµατοοικονοµικών κινδύνων 
 
Κίνδυνος επιτοκίου 
Τα δάνεια της εταιρείας έχουν κυµαινόµενο επιτόκιο. Υπάρχει κίνδυνος από περαιτέρω µελλοντική αύξηση 
των βασικών επιτοκίων αλλά και του ίδιου του δανεισµού για την χρηµατοδότηση νέων πωλήσεων, να 
επιβαρυνθεί η εταιρεία µε αυξηµένα χρηµατοοικονοµικά κόστη.   
 
Κίνδυνος τιµών ξένου συναλλάγµατος 
Οι υποχρεώσεις της εταιρείας σε ξένο νόµισµα είναι περιορισµένες και ανέρχονται σε αγορές περίπου 1 εκ 
∆ολαρίων ΗΠΑ.  Για µείωση του κινδύνου από πιθανή υποτίµηση του Ευρώ σε σχέση µε το ∆ολλάριο ΗΠΑ 
γίνεται hedging µέσω συµφωνιών forward.   
 
Πιστωτικός κίνδυνος 
Όπως έχει προαναφερθεί στην αγορά της πληροφορικής υπάρχει σηµαντικός πιστωτικός κίνδυνος από 
επισφάλειες.  Ο Όµιλος έχει θεσπίσει και εφαρµόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου µε στόχο την µείωση 
των επισφαλειών. Οι πωλήσεις χονδρικής γίνονται σε πελάτες µε αξιολογηµένο το ιστορικό πιστώσεων. Το 
τµήµα πιστωτικού ελέγχου ορίζει πιστωτικά όρια ανά πελάτη και εφαρµόζονται συγκεκριµένοι όροι 
πωλήσεων και εισπράξεων. Όπου αυτό είναι απαραίτητο ζητούνται εξασφαλίσεις.  Οι επισφάλειες το 2006 
είναι περίπου 0.2% επί του συνόλου των πωλήσεων.   
 
Κίνδυνος ρευστότητας 
Τον Απρίλιο του 2006 η εταιρία ολοκλήρωσε αύξηση µετοχικού κεφαλαίου ύψους € 53 εκ, µε σκοπό την 
αποπληρωµή του µεγαλύτερου τµήµατος των ληξιπρόθεσµων δανείων του, εκτός από € 3 εκ και των 
λοιπών ληξιπρόθεσµων οφειλών, αποµακρύνοντας έτσι τον κίνδυνο ρευστότητας που θα προερχόταν από 
πιθανές ενέργειες για είσπραξη των ληξιπρόθεσµων αυτών οφειλών, οι οποίες προέρχονται από το 
παρελθόν και δεν αντιστοιχούν σε παραγωγικά στοιχεία ενεργητικού, άρα δεν έχουν επίπτωση στην 
τρέχουσα λειτουργία της εταιρίας. 
 
Παρά τις ανωτέρω ενέργειες, η ∆ιοίκηση του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ δηλώνει ότι το κεφάλαιο κίνησης της 
Εταιρίας σε ενοποιηµένο επίπεδο δεν επαρκεί για τις τρέχουσες δραστηριότητές της για τους επόµενους 
δώδεκα µήνες. Η ∆ιοίκηση του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ στηρίζει την εν λόγω άποψη της  στην καταβολή των 
παρακάτω υποχρεώσεων: 
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(1) ∆απάνες επαναδιαπραγµάτευσης, αναδιοργάνωσης, έκτακτων αµοιβών προσωπικού, και αµοιβές 
και έξοδα τρίτων των εταιριών του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ (εκτιµάται σε € 1,6 εκατ.) 

(2) Αποπληρωµή του υφιστάµενου δανείου προς τη CITIBANK (το υπόλοιπο κατά την 31.12.2006 
ανερχόταν σε περίπου € 2 εκ. και η αποπληρωµή του πραγµατοποιείται σε ισόποσες, τριµηνιαίες, 
τοκοχρεολυτικές δόσεις έως την 30.9.2010 συνεπώς η ετήσια ταµειακή εκροή εκτιµάται σε 
περίπου € 0,8 εκατ.) 

Οι ως άνω εκταµιεύσεις θα µειώσουν το υπάρχον κεφάλαιο κίνησης. Επιπλέον πιθανή αύξηση των 
πωλήσεων του κλάδου εµπορίας προϊόντων πληροφορικής και προβολικών συστηµάτων θα δηµιουργούσε 
επιπλέον ανάγκες χρηµατοδότησης λόγω της αύξησης του κεφαλαίου κίνησης που θα απαιτούσε.  Οι 
επιπλέον ανάγκες αυτές θα είναι ανάλογες προς τις νέες πωλήσεις, και είναι αδύνατο να εκτιµηθεί η 
έκταση τους. Σε αυτή την περίπτωση θα πρέπει να εξευρεθούν πρόσθετοι πόροι, για τη χρηµατοδότηση 
των πωλήσεων αυτών. 

Η Εταιρεία µε σκοπό να αντιµετωπίσει την έλλειψη κεφαλαίου κίνησης που θα προκύψει µέσα στους 
επόµενους δώδεκα µήνες, µετά την καταβολή των ως άνω αναφερθέντων ποσών (€ 1,6 εκ και € 0,8 εκ, 
σύνολο € 2,4 εκ),  βρίσκεται σε διαδικασίες εξεύρεσης τρόπων και πόρων χρηµατοδότησης της Εταιρίας 
και των θυγατρικών της. Πιο αναλυτικά, η ∆ιοίκηση του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ εξετάζει τις ακόλουθες 
εναλλακτικές λύσεις χρηµατοδότησης:  

� Επέκταση Χρηµατοδότησης µέσω Factoring: Η Εταιρία διαθέτει γραµµή χρηµατοδότησης µέσω 
εκχώρησης απαιτήσεων. Η χρησιµοποίηση µεγαλύτερου µέρους της διαθέσιµης χρηµατοδότησης 
µέσω προσθήκης νέων πελατών ή και η αύξηση του ορίου χρηµατοδότησης των εν λόγω απαιτήσεων 
µπορεί να καλύψει τµήµα από τις ανάγκες για κεφάλαιο κίνησης. 

� Πώληση συµµετοχών: Η διοίκηση εξετάζει την πώληση συµµετοχών της η απεµπλοκή από ζηµιογόνες 
δραστηριότητες. Αυτές οι ενέργειες είχαν σηµαντικά οφέλη την τελευταία τριετία και βελτίωσαν 
σηµαντικά το κεφάλαιο κίνησης της Εταιρείας.  

� Βελτίωση των όρων συνεργασίας µε προµηθευτές: Η Εταιρεία διατηρεί άριστη σχέση µε τους 
προµηθευτές µερικοί από τους οποίους έχουν συµφωνήσει σε ευνοϊκούς όρους πληρωµής των 
υποχρεώσεων. Η πιθανότητα αυτοί οι όροι να βελτιωθούν περαιτέρω όµως είναι µικρή. 

� Χρηµατοδότηση µέσω Τραπεζικών Ιδρυµάτων: Η ∆ιοίκηση του Οµίλου αναζητά πηγές 
χρηµατοδότησης από τραπεζικά ιδρύµατα. Η προοπτική χορήγησης δανεισµού από τις τράπεζες 
κρίνεται δύσκολη λόγω του δυσµενούς ιστορικού της Εταιρίας.  

� Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου: Η ∆ιοίκηση του Οµίλου εξετάζει το ενδεχόµενο νέας αύξησης 
µετοχικού κεφαλαίου µετά την επαναδιαπραγµάτευση των µετοχών της στο Χ.Α.. Η επιτυχία µίας 
τέτοιας προοπτικής θα δώσει σηµαντική ρευστότητα στην Εταιρία έτσι ώστε να ανταποκριθεί 
αποτελεσµατικά στις ανάγκες χρηµατοδότησης των πωλήσεων της. 

Η υλοποίηση µερικών από τους ως άνω όρους θα µπορούσε να επιλύσει την ανεπάρκεια κεφαλαίου 
κίνησης της Εταιρίας, αλλά και να τη βοηθήσει να υλοποιήσει τα αναπτυξιακά της σχέδια. Σε κάθε 
περίπτωση όµως δεν υπάρχει καµία βεβαιότητα ότι ένας ή περισσότεροι από τους ως άνω όρους θα 
επιτευχθούν.  

 

2.2.7 Προοπτικές 
 
Γενικότερα ο χώρος της πληροφορικής στην Ελλάδα έχει αντιµετωπίσει µεγάλες δυσκολίες τα τελευταία 
χρόνια µε πολλές εταιρίες να µειώνουν την δραστηριότητά τους ή και να οδηγούνται σε χρεοκοπία. Η 
τάση αυτή είναι εντονότερη για εταιρίες µικρού µεγέθους µε επιχειρηµατικό µοντέλο παρόµοιο µε εκείνο 
της Εταιρίας βασισµένο σε µεταπώληση και όχι σε επενδύσεις και σε ανάπτυξη δικών τους προϊόντων. 
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Για το µέλλον, σε δραστηριότητες του Οµίλου οι οποίες εµφανίζουν προοπτικές ανάπτυξης θα  
απαιτηθούν κεφάλαια που θα προορίζονται σε κεφάλαιο κίνησης και επενδύσεις. Για τον σκοπό αυτό 
εφόσον επιλεχθεί τέτοιος στόχος, θα πρέπει να αντληθούν νέα κεφάλαια µέσω νέας αύξησης κεφαλαίου 
και τραπεζικού δανεισµού. 
 
Οι προοπτικές της Εταιρίας και των δραστηριοτήτων της σε ενοποιηµένο επίπεδο εξαρτώνται από τις 
συνθήκες των αγορών στις οποίες δραστηριοποιείται, την εξέλιξη στο κεφάλαιο κίνησης και τα 
µακροπρόθεσµα κεφάλαια τα οποία απαιτούνται για επενδύσεις.  
 
Ειδικότερα εφόσον εξασφαλισθεί η προϋπόθεση της χρηµατοδότησης, οι προοπτικές της Εταιρίας σε 
ενοποιηµένο επίπεδο θα εξαρτηθούν από παράγοντες όπως: 
 
� Οι εξελίξεις στην τεχνολογία, 

� Η πορεία της οικονοµίας, 

� Η δυνατότητα ανάπτυξης ανταγωνιστικών προϊόντων από τους βασικούς προµηθευτές, 

� Η δυνατότητα της Εταιρίας να συνεχίσει την συνεργασία µε τους βασικούς προµηθευτές, 

� Η δυνατότητα εξεύρεσης νέων προµηθευτών και δραστηριοτήτων, 

� Η ολοκλήρωση της αναδιοργάνωσης, 

� Η εσωτερική οργάνωση της Εταιρίας και η βελτίωση της παραγωγικότητας της, 

� Οι τάσεις των τοµέων στους οποίους δραστηριοποιείται η Εταιρία.  

 
Οι µακροχρόνιες προοπτικές όµως της Εταιρίας σε ενοποιηµένο επίπεδο θα εξαρτηθούν και από την 
δυνατότητα της να αλλάξει το υφιστάµενο επιχειρηµατικό µοντέλο της και να αναπτύξει δικά της προϊόντα 
που θα συµπληρώνουν τα προϊόντα τρίτων τα οποία εµπορεύεται σήµερα, προϊόντα τέτοια µε τα οποία θα 
εισέλθει και σε ξένες αγορές. Μέσω τέτοιων προϊόντων θα βελτιωθεί η στρατηγική τοποθέτησή της 
Εταιρίας στον χώρο της πληροφορικής. Σήµερα, η Εταιρία δεν διαθέτει προϊόντα βασισµένα σε δική της 
«πνευµατική περιουσία». 
 
 

Με εντολή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
 
 

__________________________ 
Σαµουήλ ∆αυίδ 

∆ιευθύνων Σύµβουλος 
 

Αθήνα, 22 Μαρτίου 2006 
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2.3 Πρόσθετη πληροφόρηση βάσει του άρθρου 11 του 3371/2005 

 

2.3.1 ∆ιάρθρωση του µετοχικού κεφαλαίου 
 
H διάρθρωση του µετοχικού κεφαλαίου αναλύεται ως εξής: 
 
Κοινές Μετοχές 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 3.023.638 3.023.638 21,1%
ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΚΑ 1.266.320 1.266.320 8,8%
CREDIT SUISSE-ZURICH 519.210 519.210 3,6%
∆ΥΝΑΜΙΚΗ ΑΤΕ 328.100 328.100 2,3%
Λοιποί Επενδυτές 9.196.057 9.196.057 64,2%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 14.333.325 14.333.325 100,0%

Μετοχική Σύνθεση πριν την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου

 
 
 

 

ΜΕΤΟΧΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 4.282.763 4.282.763 35,1%
TINOLA SERVICES S.A 1.400.000 1.400.000 11,5%
LEVENTIS OVERSEAS LTD 1.158.971 1.158.971 9,5%
ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ 861.800 861.800 7,1%
CITIBANK 700.000 700.000 5,7%
EFG EUROBANK 501.359 501.359 4,1%
ΛΑΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 365.989 365.989 3,0%
ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 299.640 299.640 2,5%
ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΚΑ 253.264 253.264 2,1%
PATELA FINANCE ESTABLISMENT 188.398 188.398 1,5%
ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΥΠΡΟΥ 146.735 146.735 1,2%
ΕΜΠΟΡΙΚΗΤΡΑΠΕΖΑ 106.781 106.781 0,9%
CREDIT SUISSE-ZURICH 103.842 103.842 0,8%
∆ΥΝΑΜΙΚΗ ΑΤΕ 65.620 65.620 0,5%
Λοιποί Επενδυτές 1.782.813 1.782.813 14,6%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 12.217.975 12.217.975 100,0%

Μετοχική Σύνθεση µετά την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 
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Προνοµιούχες Μετοχές 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 201.580 0 50,4%
ΛΥΡΙΝΤΖΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 54.650 0 13,7%
CREDIT SUISSE-ZURICH 28.950 0 7,2%
ΣΙΟΥΤΑΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 20.620 0 5,2%
ΕΠΟΠΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ∆ΕΛΤΑ ΑΧΕ 14.555 0 3,6%
Λοιποί Επενδυτές 79.645 0 19,9%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 400.000 0 100,0%

Μετοχική Σύνθεση πριν την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου

 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 1.340.316 0 97,1%
ΛΥΡΙΝΤΖΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 10.930 0 0,8%
CREDIT SUISSE-ZURICH 5.790 0 0,4%
ΣΙΟΥΤΑΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 4.124 0 0,3%
ΕΠΟΠΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ∆ΕΛΤΑ ΑΧΕ 2.911 0 0,2%
Λοιποί Επενδυτές 15.929 0 1,2%
Σύνολο Κοινών Μετοχών 1.380.000 0 100,0%

Μετοχική Σύνθεση µετά την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

 
 

• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ είναι άυλες, ονοµαστικές, ίσες 
και αδιαίρετες και εκπεφρασµένες σε ευρώ. 

• ∆ικαίωµα ψήφου έχουν αποκλειστικά οι κοινές µετοχές. Οι προνοµιούχες µετοχές δεν παρέχουν 
δικαίωµα ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων και οι κάτοχοι τους δικαιούνται να ψηφίζουν 
µόνο σε ιδιαίτερες συνελεύσεις βάσει του άρθρου 13 παρ. 8 του Κ.Ν.2190/1920, εφόσον πρόκειται 
να ληφθεί απόφαση που τους επηρεάζει. 

• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο Αθηνών 
και βρίσκονται σε καθεστώς επιτήρησης. 

• Ο κωδικός ISIN (International Security Identification Number) των κοινών µετοχών του Οµίλου 
ΙΝΤΕΑΛ είναι GRS148003007 και των προνοµιούχων GRS148004005  

• Οι µετοχές της Εταιρίας διαπραγµατεύονται µε µονάδα διαπραγµάτευσης το ένα (1) τεµάχιο. 
• Αρµόδιος φορέας για την τήρηση του σχετικού αρχείου των άυλων µετοχών είναι τα Ελληνικά 

Χρηµατιστήρια Α.Ε.  
• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Εκδότη, παλαιές και νέες, δηµιουργήθηκαν µε βάση το 

Ν.2190/1920 και το καταστατικό της Εταιρίας. 
 
Οι µετοχές της Εταιρίας είναι ελεύθερα διαπραγµατεύσιµες. ∆εν υπάρχει περιορισµός ή απαγόρευση ως 
προς το ελευθέρως µεταβιβάσιµο των µετοχών της Εταιρίας.  
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∆εν υφίσταται κατηγορία µετοχών που να παρέχει στους κατόχους αυτών ειδικά δικαιώµατα ελέγχου. 
Εξάλλου, ο µοναδικός περιορισµός ως προς τα δικαιώµατα ψήφου αφορά τους κατόχους προνοµιούχων 
µετοχών, οι οποίες παρέχουν δικαίωµα ψήφου µόνο σε ιδιαίτερες συνελεύσεις βάσει του άρθρου 13 παρ. 
8 του Κ.Ν.2190/1920. Άλλοι περιορισµοί δεν υπάρχουν. 
 

2.3.2 Συµφωνίες µεταξύ µετόχων οι οποίες είναι γνωστές στην εταιρεία και 
συνεπάγονται περιορισµούς στη µεταβίβαση µετοχών ή περιορισµούς στην άσκηση 
δικαιωµάτων ψήφου. 
 
Ο βασικός µέτοχος, THRUSH INVESTMENT HOLDINGS Ltd., είχε δηλώσει στην Γενική Συνέλευση των 
µετόχων τις Εταιρίας την 17.3.2006 ότι θα ασκήσει τα δικαιώµατα που του αναλογούσαν στην αύξηση 
µετοχικού κεφαλαίου και δεσµεύθηκε να διατηρήσει το ποσοστό του για διάστηµα έξι (6) µηνών µετά την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου.  Επιπλέον, µε επιστολή της THRUSH 
INVESTMENT HOLDINGS Ltd προς το ∆.Σ. της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς την 14.9.2006, έχει δεσµευθεί 
να διατηρήσει το ποσοστό της για έξι (6) µήνες µετά την έναρξη διαπραγµάτευσης των µετοχών στο Χ.Α. 
 

2.3.3 Τους κανόνες για το διορισµό και την αντικατάσταση µελών του διοικητικού 
συµβουλίου, καθώς και για την τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον 
διαφοροποιούνται από τα προβλεπόµενα στον κ.ν. 2190/1920). 
 
Οι σχετικές διατάξεις του καταστατικού είναι σύµφωνες µε το Νόµο 2190/20. 
 

2.3.4 Την αρµοδιότητα του διοικητικού συµβουλίου ή ορισµένων µελών του 
διοικητικού συµβουλίου, για την έκδοση νέων µετοχών ή την αγορά ίδιων µετοχών 
σύµφωνα µε το άρθρο 16 του κ.ν. 2190/1920). 
 
Σύµφωνα µε το άρθρο 14 του καταστατικού της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει µεταξύ άλλων το 
δικαίωµα να προβαίνει σε αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου κατά τους όρους του άρθρου 6 παρ. 2 του 
καταστατικού. Το δε άρθρο 6 παρ. 2 προβλέπει ότι «µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν 
να ορισθεί ότι, µέσα σε πέντε (5)  χρόνια από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του, η οποία λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων 
µετοχών.  Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου, το οποίο έχει 
καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία που η Γενική Συνέλευση έλαβε την σχετική απόφαση, για χρονικό 
διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση …».  
 
Τέλος, σύµφωνα µε το άρθρο 7 παρ. 2 του καταστατικού, απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών 
της µετοχών, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 
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2.3.5 Κάθε σηµαντική συµφωνία που έχει συνάψει η εταιρεία και η οποία τίθεται 
σε ισχύ, τροποποιείται ή λήγει σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της εταιρείας 
κατόπιν δηµόσιας πρότασης και τα αποτελέσµατα της συµφωνίας αυτής, εκτός εάν, 
εξαιτίας της φύσεώς της, η δηµοσιοποίηση της συµφωνίας θα προκαλούσε σοβαρή 
ζηµία στην εταιρεία. Η εξαίρεση δηµοσιοποίησης της συµφωνίας δεν ισχύει όταν η 
υποχρέωση δηµοσιοποίησης προκύπτει από άλλες διατάξεις). 
 
Η από 15.05.2006 σύµβαση δανείου µεταξύ του Οµίλου ως Εγγυητή και της θυγατρικής αυτού εταιρείας 
«ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΑΒΕΕ» ως δανειζοµένης αφενός και της τραπεζικής ανώνυµης εταιρείας Citibank 
International Plc ως δανείστριας προβλέπει ότι, σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο του Οµίλου ή της 
θυγατρικής αυτού εταιρείας, η δανείστρια τράπεζα δύναται να κηρύξει το δάνειο απαιτητό.       
 

2.3.6 Κάθε συµφωνία που η εταιρεία έχει συνάψει µε µέλη του διοικητικού της 
συµβουλίου ή µε το προσωπικό της, η οποία προβλέπει αποζηµίωση σε περίπτωση 
παραίτησης ή απόλυσης χωρίς βάσιµο λόγο ή τερµατισµού της θητείας ή της 
απασχόλησής τους εξαιτίας της δηµόσιας πρότασης) 
 
Ο Κύριος Σαµουήλ (∆ιευθύνων Σύµβουλος) µε βάση σύµβαση υπογεγραµµένη από τον πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, εξουσιοδοτηµένος από το ∆Σ, δικαιούται επιπλέον της νόµιµης αποζηµίωσης και 
αποζηµίωση που αντιστοιχεί σε 6 µισθούς σε περίπτωση απόλυσης,. ∆εν υπάρχει συµφωνία για 
αποζηµίωση µελών του ∆Σ ή του προσωπικού λόγω τερµατισµού της θητείας ή της απασχόλησής τους 
εξαιτίας δηµόσιας πρότασης. 
 
 

Με εντολή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
 
 

__________________________ 
Σαµουήλ ∆αυίδ 

∆ιευθύνων Σύµβουλος 
 

Αθήνα, 01 Ιουνίου 2006 
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2.4 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

 

Επεξηγ.Ση
µ. 31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
Ενσώµατες ακινητοποιήσεις 4 244 263 159 168 
Συµµετοχές 5 169 160 4.747 161 
Λοιπές µακροπρόθεσµες απαιτήσεις 140 147 25 24 
Αποθέµατα 6 4.215 6.185  
∆ιαθέσιµα 7 1.484 2.019 18 206 
Εµπορικές απαιτήσεις 8 22.133 15.656  2.625 
Λοιποί χρεώστες 8 1.129 2.736 1.332 1.485 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 29.515 27.166 6.281 4.669 
ΠΑΘΗΤΙΚΟ
Προβλέψεις για κινδύνους και έξοδα (α) 9 3.501 4.702 117 38.020 

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις 1.466 
Βραχυπρόθεσµες τραπεζικές υποχρεώσεις 10 4.307 38.274  587 
Προµηθευτές 11.657 14.985 134 501 
Υποχρεώσεις από φόρους-τέλη 1.539 912 52 72 
Ασφαλιστικοί Οργανισµοί 175 192 24 20 
Λοιπές βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 11 2.930 3.286 1.759 240 
Σύνολο υποχρεώσεων (β) 22.073 57.648 1.968 1.420 

Μετοχικό Κεφάλαιο 12 4.079 15.175 4.079 15.175 

∆ιαφορά από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο 12 91.739 42.078 91.739 42.078 
Αποθεµατικά 12 (2.963) (2.726) (2.303) (2.303)
Ποσά προορισµένα για αύξηση κεφαλαίου 14.210  () 14.210 
Υπόλοιπο (κερδών)/ζηµιών προηγ.χρήσεων 12 (89.507) (104.363) (89.641) (104.063)
Αποτελέσµατα χρήσης 508  441  322  132 
Σύνολο Καθαρής Θέσης µετόχων εταιρείας (γ) 3.856 (35.184) 4.196 (34.772)

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας (δ) 13 85 
Σύνολο Καθαρής Θέσης (ε)=(γ)+(δ) 3.941 (35.184) 4.196 (34.772)
ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ (ζ)=(α)+(β)+(ε) 29.515 27.166 6.281 4.669 

1.1. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟY (ενοποιηµένα και µη ενοποιηµένα) Ποσά εκφρασµένα σε χιλιάδες - € 

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Οικονοµικές Καταστάσεις 
 

31 ∆εκεµβρίου 2006 
________________________________________________________________________ 

 
28 

2.5 ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

 
 
 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ

Επεξηγ.Σ
ηµ.

1.01-
31.12.2006

1.01-
31.12.2005

Έσοδα Πωλήσεων 14 42.967  32.721  
Μείον: Κόστος Πωληθέντων (35.436) (26.991)
Μικτά κέρδη 7.530 5.731 

 
Άλλα λειτουργικά έσοδα 7  1.127  
Λειτουργικά Κέρδη 7.538 6.857 

 
Μείον:  
Λειτουργικά έξοδα 14 (6.894) (5.916)
Αποσβέσεις 4 (98) (20)
Χρηµατοοικονοµικά έσοδα / (έξοδα) 9 (34) (453)
Φόροι 15 (100) (58)
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
συνεχιζόµενες δραστηριότητες (α) 412 410 
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
διακοπείσες δραστηριότητες (β) 39 42 
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
συνεχιζόµενες & διακοπείσες δραστηριότητες 
(α+β) 451 452 

Κατανέµονται σε:
Μετόχους Εταιρίας 13 508 452 
∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 13 (57)  
Κέρδη µετά από φόρους ανά µετοχή-βασικά σε 
€ 20 0,04 0,03  
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2.6  

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

1.01-
31.12.2006

1.01-
31.12.2005

Πωλήσεις 1.502 1.328 

Κόστος Πωληθέντων (1.228) (631)
Μικτά αποτελέσµατα (κέρδη/ζηµιές) 274 697 

Λοιπά έσοδα 3 1 
Λειτουργικά Κέρδη 277 698 

Μείον:
Λειτουργικά έξοδα (21) (550)
Αποσβέσεις (33) (15)
Χρηµατοοικονοµικά έσοδα / (έξοδα) 149 (1)
Φόροι (50)  
Κέρδη/(ζηµιές) µετά από φόρους 322 132 
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2.7 ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ 

 
 

1.01-
31.12.2006

1.01-
31.12.2005

1.01-
31.12.2006

1.01-
31.12.2005

Λειτουργικές δραστηριότητες
Κέρδη προ φόρων - Από συνεχιζόµενες δραστηριότητες 512 468 372 131 
Κέρδη προ φόρων - Από µη συνεχιζόµενες δραστηριότητες 76 327  

Σύνολο κερδών προ φόρων 588 795 372 131 
Πλέον / µείον προσαρµογές για:

Αποσβέσεις 98 138 33 15 
Προβλέψεις (328) (52) 135 
Κέρδος από πώληση συµµετοχής (788) (788)

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 409 374 2 
Πλέον/ µείον προσαρµογές για µεταβολές λογαριασµών 
κεφαλαίου κίνησης ή που σχετίζονται µε τις λειτουργικές 
δραστηριότητες:

Μείωση / (αύξηση) αποθεµάτων 1.561 (1.845)
Μείωση / (αύξηση) απαιτήσεων (8.341) (1.069) (2.243) (504)
(Μείωση) / αύξηση υποχρεώσεων (πλην τραπεζών) (826) 1.043 1.400 461 
Μείον:
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα καταβεβληµένα (334) (374) (2)
Καταβεβληµένοι φόροι (178) (343) (68)
Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές 
δραστηριότητες (α) (8.140) (1.333) (1.161) 103 
Επενδυτικές δραστηριότητες
Συµµετοχή σε αύξηση µετοχικού κεφ. θυγατρικών (38.438)
Αγορά ενσώµατων και άϋλων παγίων στοιχείων (233) (266) (49) (130)
Εισπράξεις από πωλήσεις ενσώµατων και άϋλων παγίων 30 

Πώληση συµµετοχών 1.000 1.000 
Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές 
δραστηριότητες (β) 767 (236) (37.487) (130)

Χρηµατοδοτικές δραστηριότητες
Καθαρές εισπράξεις από αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 39.047 39.047 
Λοιπές καταβολές (432)
Εξοφλήσεις δανείων (31.777) 534 (586) (7)

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηµατοδοτικές 
δραστηριότητες (γ) 6.838 534 38.460 (7)
Καθαρή αύξηση / (µείωση) στα ταµιακά διαθέσιµα και 
ισοδύναµα περιόδου (α) + (β) + (γ)

(535) (1.035) (188) (34)
Ταµιακά διαθέσιµα και ισοδύναµα έναρξης περιόδου 2.019 3.054 206 240 

Ταµιακά διαθέσιµα και ισοδύναµα λήξης περιόδου 1.484 2.019 18 206 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΑΜΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ
Για την χρήση που έληξε την 31η  ∆εκεµβρίου 2006 και 2005

Ποσά σε χιλιάδες €

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ

 



 

2.8 ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ 

 

31.12.06 31.12.05 31.12.06 31.12.05

Καθαρή θέση έναρξης περιόδου (01.01.2006 και 01.01.2005 
αντίστοιχα) (35.184) (35.636) (34.772) (34.903)

- Κέρδη / (ζηµιές) της περιόδου, µετά από φόρους 451 453 322 132 
- Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 53.257 53.257 
- ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 28 
- ∆απάνες επαναδιαπραγµάτευσης (400) (400)
- Εξόφληση προκαταβολών από µετόχους (14.210) (14.210)

Καθαρή θέση λήξης περιόδου (31.12.2006 και 31.12.2005 
αντίστοιχα) 3.941 (35.184) 4.196 (34.772)

 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΧΡΗΣΗΣ (ενοποιηµένα και 
µη ενοποιηµένα) ποσά εκφρασµένα σε €

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ
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2.9 Επεξηγηµατικές σηµειώσεις επί των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της 
οικονοµικής χρήσεως που έληξε την 31 ∆εκεµβρίου 2006 

 

2.9.1 Γενικές πληροφορίες για την Εταιρεία και τον Όµιλο 
 
Ο ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ Α.Β.Ε.Ε.∆.Ε.Σ. (η «Εταιρεία») είναι ανώνυµη εταιρεία εγγεγραµµένη στην Ελλάδα, 
ιδρύθηκε το 1972 (ΦΕΚ 1388/7.7.1972) και έχει την έδρα της στο ∆ήµο Αθηναίων στην οδό Κρέοντος 25, 
στα Σεπόλια.  
 
Σκοπός της Εταιρείας σύµφωνα µε το άρθρο 5 του Καταστατικού της µετά τις τροποποιήσεις που έγιναν 
από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30/07/2002 (ΦΕΚ 10276/8.10.2003) είναι: 
 
α) Η συµµετοχή σε επιχειρήσεις κάθε φύσεως, µορφής και σκοπού ή η συνεργασία µε τέτοιες 

επιχειρήσεις. Επίσης, η Εταιρεία δύναται να συµµετέχει και να αναπτύσσει δραστηριότητες 
ανεξάρτητα ή παράλληλα µε τις εταιρείες στις οποίες συµµετέχει. 

 
β) Η παροχή υπηρεσιών συµβούλων και η ανάληψη της οργάνωσης, διαχείρισης και διοίκησης των 

εταιρειών αυτών είτε µε στελέχη της ίδιας της Εταιρείας, µε αντίστοιχη χρέωση για τις παρεχόµενες 
υπηρεσίες, είτε µε στελέχη τα οποία θα επιλέγει η Εταιρεία και θα αµείβονται από τις επιµέρους 
επιχειρήσεις στις οποίες συµµετέχει ή µε τις οποίες συνεργάζεται η Εταιρεία. 

 
γ) Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

παρέχει εγγυήσεις κάθε µορφής χωρίς κανένα περιορισµό υπέρ θυγατρικών της εταιρειών ή υπέρ 
εταιρειών µε τις οποίες συνεργάζεται. 

 
O ΟΜΙΛΟΣ IDEAL ως εταιρεία συµµετοχών δεν αναπτύσσει ιδία δραστηριότητα. H δραστηριότητα της 
εταιρείας εντοπίζεται στην κατάλληλη εποπτεία και διαχείριση των συµµετοχών της. Οι βασικές εταιρείες 
στις οποίες συµµετέχει ο Όµιλος και ασκεί εποπτεία, δραστηριοποιούνται  στους εξής βασικούς τοµείς:  

• Εµπορία Προϊόντων Υψηλής Τεχνολογίας  
(προϊόντων πληροφορικής, αυτοµατισµού γραφείου και ζυγιστικών µηχανηµάτων) 

• Παροχή λύσεων πληροφορικής, και υποστήριξης σε τελικούς πελάτες, προϊόντων λογισµικού και 
ψηφιακής ασφάλειας. 

 
Οι Κοινές και Προνοµιούχες µετοχές της Εταιρείας είναι εισηγµένες στην Κύρια Αγορά του Χρηµατιστηρίου 
Αξιών Αθηνών. Θα πρέπει να γνωστοποιηθεί προς τους µετόχους, ότι η διαπραγµάτευση των µετοχών έχει 
ανασταλεί από τις 3/3/2005. 
 

2.9.2 Βάση Σύνταξης των Οικονοµικών Καταστάσεων 
 
Οι οικονοµικές καταστάσεις εγκρίθηκαν προς δηµοσιοποίηση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο την 14 
Νοεµβρίου 2006 και έχουν συνταχθεί σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Παρουσίασης 
(∆.Π.Χ.Π.) που έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 
 
Οι οικονοµικές αυτές καταστάσεις έχουν συνταχθεί βάσει της αρχής του ιστορικού κόστους, όπως έχει 
τροποποιηθεί µε την εκτίµηση σε δίκαιη αξία, των επενδύσεων και των χρηµατοοικονοµικών στοιχείων 
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ενεργητικού και παθητικού σε εύλογη αξία µέσω αποτελεσµάτων και είναι εκπεφρασµένες σε χιλιάδες 
Ευρώ. 
  
Οι ενοποιηµένες και απλές αυτές καταστάσεις είναι βασισµένες στις οικονοµικές καταστάσεις που 
καταρτίζει ο Όµιλος σύµφωνα µε την φορολογική νοµοθεσία και τα ΓΠΛΑ, προσαρµοσµένες µε τις 
κατάλληλες εξωλογιστικές εγγραφές προκειµένου να εναρµονισθούν µε τα ∆.Π.Χ.Π. όπως προβλέπεται 
από τον Ν.2190/20.  
 
Η εταιρεία συνέταξε και δηµοσιοποίησε  οικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα µε τα ∆.Π.Χ.Π. για πρώτη 
φορά για τη περίοδο που έληξε την 31η Μαρτίου 2005. Έχουν τροποποιηθεί αντίστοιχα και οι οικονοµικές 
καταστάσεις της 31/12/2003 & 2004, αλλά και των τριµήνων του 2004. 
 
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι σηµειώσεις και αναφορές που τις συνοδεύουν ενδέχεται 
να εµπεριέχουν ορισµένες υποθέσεις και υπολογισµούς που αναφέρονται σε µελλοντικά γεγονότα σε 
σχέση µε τις  υποχρεώσεις της Εταιρείας και του Οµίλου. 
 
Παρά το γεγονός ότι αυτές οι υποθέσεις και υπολογισµοί βασίζονται στην καλύτερη δυνατή γνώση της 
διεύθυνσης της Εταιρείας και του Οµίλου σε σχέση µε τις τρέχουσες συνθήκες και ενέργειες, τα 
πραγµατικά αποτελέσµατα µπορεί τελικά να διαφέρουν από αυτούς τους υπολογισµούς και τις υποθέσεις 
που έχουν ληφθεί υπόψη κατά τη σύνταξη των ενδιάµεσων οικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας και 
του Οµίλου. 
 
Η Εταιρεία και ο Όµιλος δεν φέρουν ευθύνη και δεν έχουν υποχρέωση ως προς το να αλλάξουν τις 
αναφορές ή τις υποθέσεις που αφορούν σε µελλοντικά γεγονότα σαν αποτέλεσµα νεότερης 
πληροφόρησης περί αυτών των µελλοντικών γεγονότων ή εξ΄ άλλης αιτίας. 
 

2.9.3 Ενοποίηση 
 
Οι ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις αποτελούνται από τις οικονοµικές καταστάσεις της Μητρικής, 
των θυγατρικών και των συγγενών εταιρειών της. Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζονται οι θυγατρικές 
και συγγενείς εταιρείες που περιλήφθηκαν στην ενοποίηση µαζί µε τα σχετικά ποσοστά συµµετοχής τους.  
 

ΕΤΑΙΡΙΑ Ε∆ΡΑ ΜΕΘΟ∆ΟΣ 
ΕΝΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΠΟΛΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ Ολική Ενοποίηση 100% 
ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΣΕΠΟΛΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ Ολική Ενοποίηση 90.96% 
MY MULTI SHOP ΣΕΠΟΛΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ Ολική Ενοποίηση 100% 
ADACOM ΣΕΠΟΛΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ Ολική Ενοποίηση  99.45% 
IDEAL GRAFICO ΚΥΠΡΟΣ Καθαρή Θέση 25% 
DD SYNERGY  ΣΕΠΟΛΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ Καθαρή Θέση 18.75% 

 
Θυγατρικές είναι οι εταιρείες στις οποίες ο Όµιλος, άµεσα ή έµµεσα, ελέγχει την οικονοµική και 
λειτουργική τους πολιτική. Οι θυγατρικές εταιρείες ενοποιούνται πλήρως (ολική ενοποίηση) από την 
ηµεροµηνία κατά την οποία αποκτάται ο έλεγχος επ΄ αυτών και παύουν να ενοποιούνται από την 
ηµεροµηνία που τέτοιος έλεγχος δεν υφίσταται. 
 
Οι εξαγορές θυγατρικών εταιρειών λογίζονται βάσει της µεθόδου εξαγοράς. Το κόστος κτήσης µιας 
θυγατρικής υπολογίζεται στην εύλογη αξία των στοιχείων ενεργητικού που µεταφέρονται, των µετοχών 
που εκδόθηκαν και των υποχρεώσεων που αναλήφθηκαν κατά την ηµεροµηνία της εξαγοράς, πλέον 



Οικονοµικές Καταστάσεις 
 

31 ∆εκεµβρίου 2006 
________________________________________________________________________ 

 
34 

τυχόν κόστος που συνδέεται άµεσα µε την εξαγορά. Τα αναγνωρίσιµα περιουσιακά στοιχεία, υποχρεώσεις 
και ενδεχόµενες υποχρεώσεις που αποκτώνται σε µία επιχειρηµατική συνένωση επιµετρούνται κατά την 
εξαγορά στις εύλογες αξίες τους, ανεξαρτήτως του ποσοστού συµµετοχής. Το πλεόνασµα του κόστους 
εξαγοράς πέραν της εύλογης αξίας των αναγνωρίσιµων καθαρών περιουσιακών στοιχείων που 
αποκτήθηκαν, καταχωρείται ως υπεραξία. Στις ανωτέρω θυγατρικές του Οµίλου που ενοποιούνται µε την 
µέθοδο της ολικής ενοποίησης δεν λογίζεται υπεραξία. 
 
Ορισµένες θυγατρικές που βρίσκονται σε αδράνεια έχουν πλήρως διαγραφεί και ως εκ τούτου δεν 
παρουσιάζονται στον ως άνω πίνακα.  
 
 
Spacephone 
Η εταιρεία Spacephone Α.Ε. ήταν από κοινού ελεγχόµενη εταιρία µεταξύ των δύο µετόχων (ΟΜΙΛΟΥ 
ΙΝΤΕΑΛ – 50% και SPACE HELLAS AE - 50%) οι οποίοι συµµετείχαν στον έλεγχο και την διοίκηση της 
εταιρείας. Ο Όµιλος ενοποιούσε την εν λόγω συµµετοχή µε τη µέθοδο της αναλογικής ενοποίησης µε 
βάση το ∆ΛΠ 31.  
 
Η εταιρεία την 11η Απριλίου 2006, προέβη στην πώληση της συµµετοχής αυτής, ήτοι ποσοστού 50%, 
αντί ποσού  € 1εκ. Με βάση το ∆ΠΧΠ 5 «Μη Κυκλοφορούντα Στοιχεία Ενεργητικού προς Πώληση και 
∆ιακοπτόµενες ∆ραστηριότητες», η συγκεκριµένη επένδυση χαρακτηρίσθηκε ως συµµετοχή προς πώληση 
(«Held for sale») και εµφανίσθηκε σε ιδιαίτερο λογαριασµό του κυκλοφορούντος ενεργητικού, στις 
περιοδικές οικονοµικές καταστάσεις της 31ης Μαρτίου 2006. Επίσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 15 του 
ίδιου ∆ΠΧΠ, η καταχώρηση της επένδυσης αυτής στο κυκλοφορούν ενεργητικό έγινε µε βάση την 
χαµηλότερη αξία µεταξύ τρέχουσας λογιστικής αξίας και εύλογης αξίας, δηλαδή € 161 χιλ. Η προκύπτουσα 
διαφορά µεταξύ τρέχουσας λογιστικής αξίας, λοιπών εξόδων (φορολογικών και άλλων) και τιµής πώλησης 
έχει µεταφερθεί στα  αποτελέσµατα των περιοδικών οικονοµικών καταστάσεων της 31ης ∆εκεµβρίου 2006.  
 
Η συµµετοχή της εταιρείας Spacephone Α.Ε. στον ενοποιηµένο κύκλο εργασιών, στα καθαρά 
αποτελέσµατα και στην καθαρή θέση για το έτος 2005 ήταν περίπου 21%, 9% και 0.1% αντίστοιχα. Στις 
οικονοµικές καταστάσεις της 31ης ∆εκεµβρίου 2005 στην παράγραφο 20 «Πληροφόρηση ανά τοµέα» 
δίνεται ανάλυση των σχετικών ποσών. 
 

2.9.4 Πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 
Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία απεικονίζονται στις οικονοµικές καταστάσεις στις αξίες κτήσεώς τους, 
µειωµένες κατά (α) τις συσσωρευµένες αποσβέσεις και (β) την τυχόν απαξίωση των παγίων αυτών.  
 
Οι δαπάνες που διενεργούνται για την αντικατάσταση συστατικών στοιχείων των παγίων 
κεφαλαιοποιούνται. Οι υπόλοιπες µεταγενέστερες δαπάνες, που διενεργούνται σε σχέση µε πάγια 
περιουσιακά στοιχεία, κεφαλαιοποιούνται µόνον όταν αυξάνουν τα µελλοντικά οικονοµικά οφέλη, που 
αναµένεται ότι θα προκύψουν από την εκµετάλλευση των επηρεαζόµενων στοιχείων. Όλες οι άλλες 
δαπάνες συντήρησης, επιδιόρθωσης κλπ. των παγίων καταχωρούνται στο λογαριασµό αποτελεσµάτων ως 
έξοδο, κατά τον χρόνο πραγµατοποίησής τους. 
 
Οι αποσβέσεις επιβαρύνουν το λογαριασµό αποτελεσµάτων, µε βάση την σταθερή µέθοδο απόσβεσης, 
καθ’ όλη τη διάρκεια της εκτιµώµενης ωφέλιµης ζωής των παγίων περιουσιακών στοιχείων, η οποία 
επανεξετάζεται σε περιοδική βάση. Η εκτιµώµενη διάρκεια της ωφέλιµης ζωής, κατά κατηγορία παγίων, 
έχει ως εξής: 
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                                                        Εκτιµώµενη Ωφέλιµη Ζωή                    Συντελεστής Απόσβεσης 
 
Έπιπλα και λοιπός εξοπλισµός   3 - 5 έτη    20%  - 33% 
Λοιπές εγκαταστάσεις    5 - 7 έτη    14%  - 20% 
Εξοπλισµός πληροφορικής και software  1 - 3 έτη   100% - 33% 
 
Κατά την απόσυρση ή πώληση κάποιου περιουσιακού στοιχείου, το σχετικό κόστος και οι σωρευµένες 
αποσβέσεις διαγράφονται από τους αντίστοιχους λογαριασµούς τη χρονική περίοδο της απόσυρσης ή της 
πώλησης και τα σχετικά κέρδη ή ζηµίες µεταφέρονται στα αποτελέσµατα της αντίστοιχης χρονικής 
περιόδου. 

Η εταιρεία προχωρεί τακτικά σε αναπροσαρµογές, ούτως ώστε η λογιστική αξία να µη διαφέρει ουσιωδώς 
από εκείνη που θα προσδιοριζόταν χρησιµοποιώντας την εύλογη αξία κατά την ηµεροµηνία του 
ισολογισµού. Ως εύλογη αξία, νοείται το ποσό για το οποίο ένα περιουσιακό στοιχείο θα µµπορούσε να 
ανταλλαγεί µµεταξύ δύο µερών, που προβαίνουν µε τη θέλησή τους και µε γνώση σε µία συναλλαγή σε 
καθαρά εµπορική βάση. Η δε Ζηµία αποµείωσης επιβαρύνει τα αποτελέσµατα της χρήσης.  
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2.9.5 Συµµετοχές 
 
Οι συµµετοχές της εταιρείας αναλύονται ως εξής: 

Τα ποσοστά συµµετοχής της Εταιρείας στις θυγατρικές οι οποίες είναι όλες µη εισηγµένες έχουν ως εξής:

Ποσά σε χιλιάδες € 31.12.2006 31.12.2005
Υπόλοιπο έναρξης περιόδου 01/01/2006 40.482 41.878

Πώληση συµµετοχών (161) (1.396)
Αύξηση αξίας συµµετοχών (αύξηση ΜΚ θυγατρικών) 55.759 
Αποµείωση (91.333) (40.321)
Υπόλοιπο τέλους περιόδου 4.747 161

Συνοπτικές χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες για συνδεδεµένες επιχειρήσεις:

31-∆εκεµβρίου-2006

Επωνυµία Κόστος Αποµ/ση
Αξία 

Ισολογισµού

Χώρα 
εγκατάστασης

Ποσοστό 
συµµετοχής

Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ

ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 39.272 36.982 2.290 ΕΛΛΑ∆Α 100%
ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 28.269 27.354 915 ΕΛΛΑ∆Α 90,96%
MY MULTΙ 5.805 4.849 956 ΕΛΛΑ∆Α 100%
ADACOM 19.198 18.612 586 ΕΛΛΑ∆Α 99,45%
IDEAL GRAFICO LTD 2.764 2.764 0 ΚΥΠΡΟΣ 25%
ΛΟΙΠΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ 772 772 0

96.080 91.333 4.747

31-∆εκεµβρίου-2005

Επωνυµία Κόστος Αποµ/ση
Αξία 

Ισολογισµού

Χώρα 
εγκατάστασης

Ποσοστό 
συµµετοχής

Ποσά σε χιλιάδες Ευρώ

ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 15.004 15.004 0 ΕΛΛΑ∆Α 100%
ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 12.510 12.510 0 ΕΛΛΑ∆Α 79,19%
MY MULTΙ 1.837 1.837 0 ΕΛΛΑ∆Α 100%
ADACOM 7.434 7.434 0 ΕΛΛΑ∆Α 61,22%
SPACEPHONE 161 0 161 ΕΛΛΑ∆Α 50%
IDEAL GRAFICO LTD 2.764 2.764 0 ΚΥΠΡΟΣ 25%
ΛΟΙΠΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ 772 772 0

40.482 40.321 161

Επενδύσεις σε θυγατρικές
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2.9.6  Αποθέµατα 
 
Τα αποθέµατα απεικονίζονται στη χαµηλότερη αξία µεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής 
ρευστοποιήσιµής τους αξίας. Καθαρή ρευστοποιήσιµη αξία είναι η εκτιµώµενη τιµή πώλησης, µειωµένη 
κατά το κόστος διάθεσης των αποθεµάτων. Το κόστος κτήσεως των αποθεµάτων προσδιορίζεται µε τη 
µέθοδο του σταθµικού µέσου όρου και περιλαµβάνει τις δαπάνες απόκτησης των αποθεµάτων και τις 
δαπάνες µεταφοράς τους στην τοποθεσία που βρίσκονται. Χρηµατοοικονοµικά έξοδα δεν περιλαµβάνονται 
στο κόστος κτήσης των αποθεµάτων. 
 
Λόγω του ότι η καθαρή ρευστοποιήσιµη αξία των αποθεµάτων είναι µικρότερη από την µέση τιµή κτήσης 
έχει σχηµατιστεί πρόβλεψη υποτίµησης των αποθεµάτων. Στον ισολογισµό απεικονίζεται η καθαρή 
ρευστοποιήσιµη αξία των αποθεµάτων.    
 

2.9.7 Ταµειακά ∆ιαθέσιµα 
 
Τα ταµειακά διαθέσιµα και τα ταµειακά ισοδύναµα περιλαµβάνουν τα µετρητά και τις καταθέσεις όψεως. 
 

∆ιαθέσιµα

31.12.06 31.12.05 31.12.06 31.12.05

Ταµείο 34 25  1 
Καταθέσεις όψεως και προθεσµίας 1.450 1.994 17 205 

1.484 2.019 18 206 

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ

 
 

2.9.8 Εµπορικές απαιτήσεις και λοιποί χρεώστες 
 
Οι Εµπορικές και λοιπές απαιτήσεις απεικονίζονται µειωµένες κατά τη ζηµιά που προκύπτει από τις 
πιθανολογούµενες επισφάλειες. Οι ζηµιές από επισφαλείς απαιτήσεις αναγνωρίζονται όταν υπάρχει 
αντικειµενική απόδειξη ότι ο Όµιλος δεν είναι σε θέση να εισπράξει όλα τα ποσά που οφείλονται µε βάση 
τους συµβατικούς όρους. Το ποσό της ζηµιάς αποµείωσης καταχωρείται ως έξοδο στα αποτελέσµατα.  
 
Οι λοιποί χρεώστες αναλύονται ως εξής:  
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Λοιποί Χρεώστες
31.12.06 31.12.05 31.12.06 31.12.05

∆εσµευµένοι λογαριασµοί καταθέσεων 221 374  
∆ιάφοροι χρεώστες 203 616 60 181 
Aπαιτήσεις κατά συνδεµένων επι/σεων 81 1.278 1.304 
Μεταβατικοί Λογαριασµοί Ενεργητικού 706 1.665 1 1 

1.129 2.736 1.340 1.485 

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ
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2.9.9  Προβλέψεις για κινδύνους και έξοδα 
 
Προβλέψεις καταχωρούνται όταν (α) ο Όµιλος έχει παρούσα, νοµική ή τεκµαιρόµενη υποχρέωση ως 
αποτέλεσµα παρελθόντων γεγονότων (β) είναι πιθανόν ότι θα απαιτηθεί εκροή πόρων ώστε να 
τακτοποιηθεί η υποχρέωση, και (γ) µπορεί να γίνει µια αξιόπιστη εκτίµηση του ποσού. Οι προβλέψεις 
επανεξετάζονται στο τέλος κάθε περιόδου και αναπροσαρµόζονται µε αντίστοιχη επιβάρυνση ή ωφέλεια 
των αποτελεσµάτων.  
 
 

2.9.10 ∆ανεισµός 
 
Τα δάνεια ταξινοµούνται σε δύο κατηγορίες ως βραχυπρόθεσµες ή ως µακροπρόθεσµες υποχρεώσεις. Στις 
βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις περιλαµβάνονται τα δάνεια εκείνα τα οποία η διάρκεια αποπληρωµής τους 
είναι  έως και το τέλος της επόµενης χρήσης δηλαδή έως και την 31/12/2007. ∆άνεια ή µέρος των 
δανείων τα οποία έχουν µεγαλύτερη διάρκεια αποπληρωµής από την προαναφερόµενη κατατάσσονται 
στις µακροπρόθεσµες υποχρεώσεις. Ακολουθεί πίνακας µε ανάλυση των οφειλών των θυγατρικών 
εταιρειών του Οµίλου ανά δανείστρια Τράπεζα. Το µακροπρόθεσµο δάνειο που έχει συναφθεί µε την 
τράπεζα CITIBANK την 15/05/2006 µε την θυγατρική εταιρεία ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ θα αποπληρωθεί σε 
17 δόσεις µέχρι την 30/09/2010. Η δόση του δανείου είναι τοκοχρεολυτική, πληρωτέα κάθε τρίµηνο και 
το επιτόκιο δανεισµού υπολογίζεται µε βάση το EURIBOR πλέον spread και των νοµίµων επιβαρύνσεων. 
Στα ακόλουθα ποσά συµπεριλαµβάνονται όλα τα σχετικά ποσά που οφείλονται προς τις τράπεζες όπως 
τόκοι έξοδα και άλλες χρεώσεις.   
 

∆ΑΝΕΙΣΜΟΣ

 ΤΡΑΠΕΖΑ ΥΨΟΣ ∆ΑΝΕΙΟΥ

ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΑ ∆ΑΝΕΙΑ CITIBANK 1.466  

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΑ ∆ΑΝΕΙΑ ΚΥΠΡΟΥ FACTORS 3.774  

CITIBANK 533  
ΣΥΝΟΛΟ: 4.307  

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 5.773  

 
 

2.9.11 Λοιπές βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 
 
Οι λοιπές βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής: 
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Λοιπές Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις
31.12.06 31.12.05 31.12.06 31.12.05

Πιστωτές διάφοροι 94 653 791 119 
Επιταγές πληρωτέες  150   
Προκαταβολές πελατών 114 333   
∆απάνες χρήσεως 2.722 2.150 967 121 

2.930 3.286 1.759 240 

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ

 
 

2.9.12 Ίδια Κεφάλαια 
 
Μετοχικό Κεφάλαιο 
 
Οι κοινές µετοχές και οι προνοµιούχες κατατάσσονται στα Ίδια Κεφάλαια. Κατά την 31η ∆εκεµβρίου 2005, 
το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ήταν € 15.175 χιλιάδες, διαιρούµενο σε 14.733.325 κοινές και 
προνοµιούχες ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας € 1,03 η κάθε µία. 
 
Αύξηση Μετοχικού κεφαλαίου 
Στις 17 Μαρτίου 2006 συνήλθε η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων κοινών και προνοµιούχων 
µετοχών και ελήφθησαν οι παρακάτω αποφάσεις: 
 

• Αύξηση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής της Εταιρείας από € 1,03 σε € 5,15 µε συνένωση 
µετοχών (reverse split) ο αριθµός των οποίων θα αναχθεί για τις κοινές από 14.333.325 σε 
2.866.665  και για τις προνοµιούχες από 400.000 σε 80.000.  

• Μείωση του συνολικού µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά € 14.291.325,25, µε µείωση της 
ονοµαστικής αξίας των µετοχών της Εταιρείας από € 5,15 η κάθε µία σε € 0,30 η κάθε µία για 
συµψηφισµό ζηµιών.  

• Αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά € 53.256.550 µε καταβολή µετρητών και 
έκδοση 10.651.310 νέων µετοχών (9.351.310 κοινών και 1.300.000 προνοµιούχων) ονοµαστικής 
αξίας € 0,30 η κάθε µία και µε τιµή διάθεσης € 5.00 η κάθε µία µε περιορισµό του δικαιώµατος 
προτίµησης σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 
Κατόπιν των ανωτέρω τροποποιήσεων το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, κατά την 30η 
Σεπτεµβρίου 2006 ανέρχεται σε € 4.079.392,50 και διαιρείται σε 13.597.975 µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
0,30 Ευρώ η κάθε µία και συγκεκριµένα σε 12.217.975 κοινές µετοχές ονοµαστικής αξίας € 0,30 η κάθε 
µία και 1.380.000 προνοµιούχες µετοχές ονοµαστικής αξίας € 0,30.  Η διαφορά έκδοσης µετοχών υπέρ το 
άρτιο εξ € 4,70 ανά µετοχή (συνολικά € 50.061.157) έχει αχθεί σε πίστωση του λογαριασµού «∆ιαφορά 
έκδοσης µετοχών υπέρ το άρτιο». 
 
Η καταβολή του ποσού της αύξησης άρχισε την 4/4/2006 και ολοκληρώθηκε την 23/5/2006. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο πιστοποίησε την καταβολή της αύξησης την 23/5/2006.  
 
Αποθεµατικά 
 
Τα αποθεµατικά µε 31/12/2006, αναλύονται ως εξής: 
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Ποσά σε χιλ. €

Αποθεµατικό 
από πώληση 
συµµετοχών

Αποθεµατικό από 
αναπροσαρµογή 
αξίας συµµετοχων

Τακτικό 
Αποθεµατικό

Λοιπά 
Αποθεµατικά 

Σύνολο

3.976  (638) (332) (44) 2.963   
 
Τακτικό Αποθεµατικό 
Σύµφωνα µε την Ελληνική Νοµοθεσία, οι εταιρείες είναι υποχρεωµένες να µεταφέρουν ετησίως σε 
λογαριασµού Τακτικού Αποθεµατικού ποσοστό τουλάχιστον 5% από τα κέρδη που εµφανίζουν στα βιβλία 
τους, µετά την αφαίρεση του φόρου εισοδήµατος, έως ότου το αποθεµατικό αυτό φθάσει στο ένα τρίτο 
του µετοχικού κεφαλαίου. Την 31η ∆εκεµβρίου 2006, το σύνολο του τακτικού αποθεµατικού ανερχόταν 
σε € 0.3 εκ και δεν µπορεί να διανεµηθεί στους µετόχους. 
 
 
Τα λοιπά αποθεµατικά περιλαµβάνουν: 
 

• Αποθεµατικά τα οποία έχουν δηµιουργηθεί µε αποφάσεις Τακτικών Γενικών Συνελεύσεων, δεν 
έχουν ειδικό προορισµό και δύναται να χρησιµοποιηθούν για οποιοδήποτε σκοπό κατόπιν σχετικής 
απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Τα ανωτέρω αποθεµατικά έχουν σχηµατιστεί από 
φορολογηθέντα κέρδη και ως εκ τούτου δεν υπόκεινται σε περαιτέρω φορολόγηση σε περίπτωση 
διανοµής ή κεφαλαιοποίησής τους. 

 
• Αφορολόγητα και τα ειδικώς φορολογηθέντα αποθεµατικά τα οποία σχηµατίζονται σύµφωνα µε 

τις διατάξεις της φορολογικής νοµοθεσίας από αφορολόγητα ή ειδικώς φορολογηθέντα έσοδα και 
κέρδη.  

 

2.9.13 ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
 
∆ικαίωµα ή συµφέρον µειοψηφίας είναι το τµήµα των καθαρών αποτελεσµάτων και το µέρος της 
(καθαρής) περιουσίας µιας θυγατρικής, που αναλογεί στα συµµετοχικά δικαιώµατα, που δεν ανήκουν, 
άµεσα ή έµµεσα (µέσω θυγατρικών) στη µητρική εταιρεία. Στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις που 
συντάσσει ο Όµιλος δίνονται δικαιώµατα µειοψηφίας για τις θυγατρικές εταιρείες ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 
(9,04%) και ADACOM (0,55%) στα ίδια κεφάλαια των εταιρειών αυτών. Στις οικονοµικές καταστάσεις που 
συντάχθηκαν µε 31/12/2005 δίνονταν δικαιώµατα µειοψηφίας στα ίδια κεφάλαια των εταιρειών αυτών 
µέχρι το ύψος της συµµετοχής τους και όχι πέραν αυτού, λόγω της αρνητικής καθαρής θέσης των 
εταιρειών αυτών, µε συνέπεια να µην δίνονταν δικαιώµατα µειοψηφίας επί των αποτελεσµάτων της 
χρήσης του 2005. Στις οικονοµικές καταστάσεις που συντάσσονται µε 31/12/2006 δίνονται δικαιώµατα 
µειοψηφίας επί του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων και των αποτελεσµάτων καθώς µετά την αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου των εταιρειών αυτών, η καθαρή τους θέση δεν είναι πλέον αρνητική. 
 

2.9.14 Αναγνώριση εσόδων 
 
Τα έσοδα περιλαµβάνουν την εύλογη αξία των πωληθέντων αγαθών και παροχής υπηρεσιών, καθαρά από 
τους ανακτώµενους φόρους, εκπτώσεις και επιστροφές. Η αναγνώριση των εσόδων γίνεται ως εξής: 
 
Πωλήσεις αγαθών 
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Οι πωλήσεις αγαθών αναγνωρίζονται όταν ο Όµιλος παραδίδει τα αγαθά στους πελάτες, τα αγαθά γίνονται 
αποδεκτά από αυτούς και η είσπραξη της απαίτησης δεν είναι σε αµφισβήτηση. 
 
Παροχή υπηρεσιών 
Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών λογίζονται µε βάση το στάδιο ολοκλήρωσης της υπηρεσίας σε σχέση µε 
το εκτιµώµενο συνολικό κόστος της. Τα έσοδα από τις άδειες χρήσης λογισµικού, επιµερίζονται αναλογικά 
στο σύνολο της περιόδου που αφορούν (συνήθως ετήσια βάση). 
 
Συγκρισιµότητα ενοποιηµένων αποτελεσµάτων µε προηγούµενη χρήση 
Στα αποτελέσµατα της 31/12/2005 είχαν ενοποιηθεί τα αποτελέσµατα της εταιρείες Spacephone 
(αναλογική ενοποίηση 50%), τα οποία όµως έχουν τροποποιηθεί µε βάση το ∆.Π.Χ.Π 5 για σκοπούς 
συγκρισιµότητας µε τα αποτελέσµατα της 31/12/2006. Τα καθαρά αποτελέσµατα της Spacephone για την 
περίοδο 1/1 µέχρι 31/12/2005 και 1/1 µέχρι 11/4/2006, απεικονίζονται χωριστά στα αποτελέσµατα της 
31/12/2006.  
 
Οι αντίστοιχοι λογαριασµοί Ισολογισµού της 31/12/2005 δεν έχουν τροποποιηθεί και περιλαµβάνουν τους 
σχετικού λογαριασµούς όπως αυτοί είχαν δηµοσιευτεί στις οικονοµικές καταστάσεις της 31/12/2005.   
 
Για λόγους συµφωνίας και γνωστοποίησης περιλαµβάνεται αναλυτικός πίνακας  όπου φαίνονται  αναλυτικά 
τα αποτελέσµατα της 31/12/2005 όπως είχαν δηµοσιευτεί, η καθαρή επίπτωση των αποτελεσµάτων της 
Spacephone όπως είχαν συµπεριληφθεί και τέλος τα αποτελέσµατα της 31/12/2005 χωρίς να 
περιλαµβάνεται στους επιµέρους λογαριασµούς τα κονδύλια της Spacephone.  
 

∆ηµοσιευµένα 
αποτελέσµατα

Αποτελέσµατα 
Spacephone

Τροποποιηµένα 
αποτελέσµατα 

χωρίς την  
Spacephone

Σύνολο Κύκλου εργασιών 41.409 7.451 33.958 
Μικτά κέρδη / (ζηµιές) 8.753 1.896 6.857 
Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων, χρηµατοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσµάτων και αποσβέσεων 1.456 515 942 
Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων, χρηµατοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσµάτων 1.318 397 921 
Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων 795 326 468 
Μείον φόροι (342) (284) (58)
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από συνεχιζόµενες δραστηριότητες (α) 453 42 410 
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από διακοπείσες δραστηριότητες (β) 42 
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από συνεχιζόµενες & διακοπείσες δραστηριότητες (α+β) 453 

 

1.01-31.12.2005

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ

1.2. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΠΕΡΙΟ∆ΟΥ

 
 

2.9.15 Λειτουργικά έξοδα 
 
Τα λειτουργικά έξοδα αναλύονται ως εξής:  
 

Λειτουργικά Έξοδα
31.12.06 31.12.05 31.12.06 31.12.05

∆ιοικητικά & Λοιπά 4.103 3.025 21 550 
∆ιάθεσης 2.791 2.891   

6.894 5.916 21 550 

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ
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2.9.16 Φόροι εισοδήµατος 
 
Ο αναβαλλόµενος φόρος εισοδήµατος προσδιορίζεται µε την µέθοδο της υποχρέωσης που προκύπτει από 
τις προσωρινές διαφορές µεταξύ της λογιστικής αξίας και της φορολογικής βάσης των περιουσιακών 
στοιχείων και των υποχρεώσεων. Στις οικονοµικές καταστάσεις της 31/12/2006 δεν έχει αναγνωριστεί 
αναβαλλόµενη φορολογική απαίτηση µε βάση το ∆ΛΠ 12 παράγραφοι 34 – 36, διότι το πρότυπο απαιτεί 
την µη αναγνώριση των αναβαλλόµενων φορολογικών απαιτήσεων όταν µία επιχείρηση έχει ιστορικό 
πρόσφατων φορολογικών ζηµιών, ενώ δεν υπάρχει πειστική ένδειξη ότι θα είναι διαθέσιµο επαρκές 
φορολογητέο κέρδος στο άµεσο µέλλον.  
 

2.9.17 ∆ιεταιρικές συναλλαγές και υπόλοιπα  
 
Τα διεταιρικά υπόλοιπα και οι διεταιρικές συναλλαγές καθώς και τα κέρδη του Οµίλου, που έχουν 
προκύψει από διεταιρικές συναλλαγές, απαλείφονται κατά τη σύνταξη των ενοποιηµένων οικονοµικών 
καταστάσεων. Οι λογιστικές αρχές των θυγατρικών έχουν τροποποιηθεί µε βάση τα ∆.Π.Χ.Π., ώστε να 
είναι οµοιόµορφες µε αυτές που έχουν υιοθετηθεί από τον Όµιλο. 
 
Ο πίνακας που ακολουθεί παρουσιάζει τις διεταιρικές αγορές και πωλήσεις µε τις συνδεδεµένες εταιρίες 
του Οµίλου που περιλαµβάνονται στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις µε ολική ενοποίηση και 
απαλείφονται. 
 
Π Ω Λ Η Σ E I Σ             Ε 

Τ Α Ι Ρ Ι Α Σ 
ΙΝΤΕΑΛ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ

ΙΝΤΕΑΛ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ

MY MULTI 
SHOP

ΟΜΙΛΟΣ 
ΙΝΤΕΑΛ ADACOM ΣΥΝΟΛΟ

ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 242.156 395.719 1.331 338 639.544
ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 40.081 40.081
MY MULTI SHOP 27.512 26.303 834 250 54.900
ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 255.576 659.202 345.998 237.611 1.498.388
ADACOM 0 69.986 0 37.450 107.436

ΣΥΝΟΛΟ 323.169 997.648 741.717 39.614 238.200 2.340.348  
 
Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται τα διεταιρικά υπόλοιπα απαιτήσεων και υποχρεώσεων των 
συνδεµένων µε τον Όµιλο µερών  που περιλαµβάνονται στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις µε 
ολική ενοποίηση και απαλείφονται. 
 

∆ΙΕΤΑΙΡΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  01/01/2006-31/12/2006

ΠΕΛΑΤΕΣ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ

ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 1.278.286 -784.841 
IDEAL ELECTRONICS 725.843 -1.750.866 
IDEAL SYSTEMS 1.519.502 -1.159.267 
MY MULTI 819.226 -994.115 
ADACOM 1.076.050 -729.818 

5.418.907 -5.418.907 
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2.9.18 Συναλλαγές σε ξένα νοµίσµατα 
 
Οι συναλλαγές που είναι εκπεφρασµένες σε ξένα νοµίσµατα µετατρέπονται σε Ευρώ µε τη 
συναλλαγµατική ισοτιµία που ισχύει κατά την ηµεροµηνία της συναλλαγής. Κατά την ηµεροµηνία του 
ισολογισµού, ποσά εισπρακτέα και υποχρεώσεις που είναι εκπεφρασµένες σε ξένα νοµίσµατα 
µετατρέπονται σε ευρώ µε τη συναλλαγµατική ισοτιµία όπως αναφέρεται στο ∆ελτίο Ισοτιµιών Αναφοράς 
της Ε.Κ.Τ. που ισχύει κατά την ηµεροµηνία αυτή. Οι συναλλαγµατικές διαφορές που προκύπτουν από τη 
µετατροπή καταχωρούνται στο λογαριασµό αποτελεσµάτων.  
 

2.9.19 Παροχές σε εργαζοµένους 
 
Οι παροχές που προσφέρει ο Όµιλος στους εργαζοµένους του µε βάση τις κατηγορίες έτσι όπως ορίζονται 
από το ∆ΛΠ 19 είναι δύο ειδών: 
 
1) Βραχύχρονες παροχές 
 
Όπως  αναφέρονται παρακάτω: 

α) Οι µισθοί και οι εισφορές για κοινωνική ασφάλιση (ΙΚΑ , κλπ) 

β) Η ετήσια άδεια µε αποδοχές και η άδεια ασθενείας µε αποδοχές. 

γ) Οι έκτακτες αµοιβές και οι έκτακτες παροχές πληρωτέες µέσα σε 12 µήνες από τη λήξη της 
χρήσης που παρείχαν οι εργαζόµενοι τις υπηρεσίες τους, µόνο στις περιπτώσεις επίτευξης στόχων. 

δ) Οι µη νοµισµατικές παροχές, όπως είναι η ιδιωτική ασφάλιση για ιατρική περίθαλψη, τα 
αυτοκίνητα για εργαζόµενους της τρέχουσας χρήσης. 

ε) Τα δώρα και τα επιδόµατα (δώρα Πάσχα, Χριστουγέννων και επίδοµα αδείας) 

 
Η λογιστικοποίηση των βραχύχρονων παροχών σε εργαζόµενους γίνεται περιοδικά κατά την διάρκεια της 
χρήσης επιβαρύνοντας τα αποτελέσµατα είτε µε εγγραφές καταχώρησης δουλευµένων εξόδων είτε µε 
καταχώρηση πρόβλεψης. 
 
2) Παροχές που καταβάλλονται µόλις λήξει η εργασιακή σχέση 
 
Σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν 2112/20 ο Όµιλος καταβάλλει αποζηµιώσεις στους συνταξιοδοτούµενους 
ή απολυόµενους υπαλλήλους του, το δε ύψος των σχετικών αποζηµιώσεων εξαρτάται από τα έτη 
προϋπηρεσίας, το ύψος των αποδοχών, τον τρόπο αποµάκρυνσης (απόλυση ή συνταξιοδότηση) και 
άλλους ποιοτικούς παράγοντες. Στην περίπτωση αποχώρησης λόγω συνταξιοδότησης το ύψος της 
αποζηµίωσης που θα πρέπει να καταβληθεί είναι ίσο µε το 40% του σχετικού ποσού που θα 
καταβάλλονταν σε περίπτωση απόλυσης.  Έχει γίνει σχετική πρόβλεψη που εκτιµάται ότι καλύπτει το 
σύνολο της υφιστάµενης υποχρέωσης.  
 

2.9.20 Κέρδη ανά µετοχή 
 
Βασικά και µειωµένα 
Τα βασικά και µειωµένα κέρδη ανά µετοχή υπολογίζονται µε διαίρεση του κέρδους που αναλογεί στους 
µετόχους της µητρικής, µε τον σταθµισµένο µέσο αριθµό των κοινών µετοχών στην διάρκεια της 
περιόδου, εξαιρουµένων των ιδίων κοινών µετοχών που αγοράσθηκαν από την επιχείρηση. 
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Αναλυτικοί  πίνακες : 
 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΕΣ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

Ποσά σε χιλιάδες € (εκτός ανά µετοχή) 31/12/2006 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2005

Κέρδη / (Ζηµιές)  που αναλογούν στους µετόχους της µητρικής 469 411 322 132 
Σταθµισµένος µέσος όρος του αριθµού των µετοχών 13.099.371 14.333.325 13.099.371 14.333.325

Βασικά και αποµειωµένα κέρδη ανά µετοχή από συνεχιζόµενες δραστηριότητες 0,04 0,03 0,02 0,01

ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΙΑ

 
 
ΜΗ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΕΣ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

Ποσά σε χιλιάδες € (εκτός ανά µετοχή) 31/12/2006 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2005

Κέρδη / (Ζηµιές)  που αναλογούν στους µετόχους της µητρικής 39 42 
∆ΕΝ 

ΥΦΙΣΤΑΤΑΙ
∆ΕΝ 

ΥΦΙΣΤΑΤΑΙ
Σταθµισµένος µέσος όρος του αριθµού των µετοχών 13.099.371 14.333.325 13.099.371 14.333.325

Βασικά και αποµειωµένα κέρδη ανά µετοχή από µη συνεχιζόµενες δραστηριότητες 0,00 0,00

∆ΕΝ 
ΥΦΙΣΤΑΤΑΙ

∆ΕΝ 
ΥΦΙΣΤΑΤΑΙ

ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΙΑ

 
 
Ο αριθµός µετοχών του 2005 δεν είναι συγκρίσιµος µε αυτών του 2006 λόγω reverse split και αύξησης 
µετοχικού κεφαλαίου, τα οποία πραγµατοποιήθηκαν εντός του 2006. 
 

2.9.21 Πληροφόρηση κατά τοµέα 
 
Ως επιχειρηµατικός τοµέας, ορίζεται µια οµάδα περιουσιακών στοιχείων και λειτουργιών προκειµένου να 
παρέχονται προϊόντα και υπηρεσίες τα οποία υπόκεινται σε διαφορετικούς κινδύνους και αποδόσεις, από 
εκείνα άλλων επιχειρηµατικών τοµέων. Ως γεωγραφικός τοµέας, ορίζεται µια γεωγραφική περιοχή, στην 
οποία παρέχονται προϊόντα και υπηρεσίες και η οποία υπόκειται σε διαφορετικούς κινδύνους και αποδόσεις 
από άλλες περιοχές.  Ο Όµιλος έχει έναν κύριο επιχειρηµατικό τοµέα δραστηριότητας, αυτόν της 
πληροφορικής και ως εκ τούτου δεν συντρέχει λόγος για περαιτέρω ανάλυση.  
 

2.9.22 Λοιπά θέµατα 
 
Υπάρχει σε εξέλιξη δικαστική εκκρεµότητα  σχετική µε πνευµατικά δικαιώµατα. Η δικαστική εκκρεµότητα 
αφορά αγωγή θυγατρικής εταιρείας,  κατά προηγούµενου συνεργάτη. Η εταιρεία προέβη στην άσκηση  
αίτησης ασφαλιστικών µέτρων, η οποία έγινε δεκτή, καθώς και στην άσκηση αγωγής, η εκδίκαση της 
οποίας µαταιώθηκε λόγω απεργίας των δικαστικών υπαλλήλων και η συζήτηση θα επαναπροσδιοριστεί 
εντός του επόµενου διαστήµατος.  

Αναλυτική αναφορά γίνεται στο Ενηµερωτικό ∆ελτίο της εταιρίας στο οποίο συστήνει η διοίκηση στους 
κ.κ. µετόχους να ανατρέξουν για πληρέστερη ενηµέρωση. 

2.9.23  Παροχές στη ∆ιοίκηση 
 
Οι αµοιβές των µελών του ∆.Σ. και των διευθυντικών στελεχών  από την έναρξη της χρήσης 1/1 έως την 
λήξη αυτής 31/12/2006 ανέρχονται στο ποσό των 514 χιλ. ενώ κατά την χρήση του 2005  ανέρχονταν 
στο ποσό των 463 χιλ. 
 

2.10 Μεταγενέστερα της Οικονοµικής Κατάστασης Γεγονότα 
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Το ∆. Σ. του Χ.Α. στην από 22/03/2007 συνεδρίαση του, ενέκρινε την επαναδιαπραγµάτευση του 
συνόλου των µετοχών της εταιρείας και την ένταξη και παραµονή τους στην κατηγορία « επιτήρηση », 
πέρα του ενός µήνα, διότι η εταιρία εµπίπτει στην παρ.1α του άρθρου 212 του Κανονισµού του Χ.Α. Ως 
ηµεροµηνία έναρξης επαναδιαπραγµάτευσης ορίστηκε η 2/4/2007. 

 
∆εν υπάρχουν άλλα σηµαντικά γεγονότα µετά την ηµεροµηνία σύνταξης των οικονοµικών καταστάσεων 
της 31/12/2006 και µέχρι την ηµεροµηνία σύνταξης τους 23/3/2007, που να έχουν σηµαντική επίπτωση.  
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3 ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

 

3.1 Πληροφορίες άρθρου 10 Ν. 3401/2005 

 
Οι παρακάτω ανακοινώσεις / γνωστοποιήσεις έχουν σταλεί στο ηµερήσιο δελτίο τιµών και βρίσκονται 
αναρτηµένες στην ιστοσελίδα του Χ.Α. όπως επίσης και στην ιστοσελίδα της εταιρείας: www.ideal.gr. 
 
10/11/2006   ΑΓΟΡΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΤΑΚΟΜ ΑΕ -3,70% 

29/6/2006   ΕΚΛΟΓΗ ΝΕΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ 29-06-2006  
29/6/2006   ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ  ΕΤΗΣΙΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 29 ΙΟΥΝΙΟΥ 2006 

8/6/2006   Πρόσκληση Ετήσιας Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης της  29-06-2006 
6/6/2006   ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. ΤΗΣ ΘΥΓΑΤΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΤΑΚΟΜ ΑΕ 

25/5/2006   ΠΛΗΡΗΣ ΚΑΛΥΨΗ ΑΜΚ ΜΕ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΡΗΤΩΝ 
9/5/2006   ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΑΥΞΗΣΗΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

12/4/2006   ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΠΩΛΗΣΗΣ SPACEPHONE 
10/4/2006   ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΠΩΛΗΣΗΣ GRAFICO 
17/3/2006   ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΤΗΣ Β' ΕΠΑΝΑΛΗΠΤΙΚΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 

17-03-2006 
28/2/2006   ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΠΑΝΑΛΗΠΤΙΚΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 17/03/2006 
14/2/2006   ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΠΑΝΑΛΗΠΤΙΚΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 27/02/2006 
20/1/2006   ΕΚΘΕΣΗ ∆.Σ. ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 13/2/2006  

20/1/2006 
  

 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ Γ.Σ. ΤΗΣ 13/02/2006 

 
 
 
 
Για τις θυγατρικές εταιρείες του Οµίλου µπορείτε να ανατρέξετε στην ιστοσελίδα της εταιρείας: 
www.ideal.gr για την ανάγνωση των οικονοµικών τους καταστάσεων. 
 
 



Οικονοµικές Καταστάσεις 
 

31 ∆εκεµβρίου 2006 
________________________________________________________________________ 

 
48 

3.2 Συνοπτικά οικονοµικά στοιχεία και πληροφορίες της χρήσης 31/12/2006 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 1870/06/Β/86/20
Έδρα: Αθήνα,Κρέοντος 25-10442

Στοιχεία και πληροφορίες χρήσεως ενοποιηµένα & εταιρείας από 1η Ιανουαρίου 2006 έως 31 ∆εκεµβρίου 2006

Σύµφωνα µε την Απόφαση 2/396/31.8.2006 του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς

                                  Ορκωτός ελεγκτής λογιστής : Καλογερόπουλος Ιωάννης  Ελεγκτική εταιρεία:   BAKER TILLY HELLAS A.E. Τύπος έκθεσης ελέγχου : Με σύµφωνη γνώµη
∆ιεύθυνση ∆ιαδικτύου Εταιρείας: www.ideal.gr

1.1. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟY  1.4. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΑΜΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ ΧΡΗΣΗΣ (ΕΜΜΕΣΗ ΜΕΘΟ∆ΟΣ)
Ποσά εκφρασµένα σε χιλ. € 31/12/06 31/12/05 31/12/06 31/12/05 Ποσά εκφρασµένα σε χιλ. €

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
 01.01-

31.12.06
01.01-

31.12.2005
01.01-

31.12.2006
01.01-

31.12.2005
Πάγια στοιχεία Ενεργητικού 413 263 4.906 168 Λειτουργικές δραστηριότητες
Αποθέµατα 4.215 6.185   Κέρδη προ φόρων - Από συνεχιζόµενες δραστηριότητες 512 468 372 131 
Απαιτήσεις από πελάτες 22.133 15.656  2.625 Κέρδη προ φόρων - Από µη συνεχιζόµενες δραστηριότητες 76 327 
Λοιπά στοιχεία ενεργητικού 2.753 5.062 1.375 1.876 Σύνολο κερδών προ φόρων 588 795 372 131 
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 29.515 27.166 6.281 4.669 Πλέον / µείον προσαρµογές για:

Αποσβέσεις 98 138 33 15 
ΠΑΘΗΤΙΚΟ Προβλέψεις (328) (52) 135 
Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις 1.466 0 0 0 Κέρδος από πώληση συµµετοχής (788) (788)
Βραχυπρόθεσµες τραπεζικές υποχρεώσεις 4.307 38.274 0 587 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 409 374 2  

Λοιπές βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 19.802 24.076 2.085 38.854 
Πλέον/ µείον προσαρµογές για µεταβολές λογαριασµών 
κεφαλαίου κίνησης:

Σύνολο υποχρεώσεων (α) 25.574 62.350 2.085 39.441 Μείωση / (αύξηση) αποθεµάτων 1.561 (1.845)   

Μετοχικό Κεφάλαιο 4.079 15.175 4.079 15.175 Μείωση / (αύξηση) απαιτήσεων (8.341) (1.069) (2.243) (504)
Λοιπά στοιχεία Καθαρής Θέσης µετόχων Εταιρείας (223) (50.359) 117 (49.947) (Μείωση) / αύξηση υποχρεώσεων (πλην τραπεζών) (826) 1.043 1.400 461 
Σύνολο Καθαρής Θέσης µετόχων εταιρείας (β) 3.856 (35.184) 4.196 (34.772) Μείον:
∆ικαιώµατα Μειοψηφίας (γ) 85  Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα καταβεβληµένα (334) (374) (2)
Σύνολο Καθαρής Θέσης (δ)=(β)+(γ) 3.941 (35.184) 4.196 (34.772) Καταβεβληµένοι φόροι (178) (343) (68)
ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ (ε)=(α) + (δ) 29.515 27.166 6.281 4.669 Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές δρασ/τητες (α) (8.140) (1.333) (1.161) 103 

Επενδυτικές δραστηριότητες
1.3. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΧΡΗΣΗΣ Συµµετοχή σε αύξηση µετοχικού κεφ. θυγατρικών (38.438)

Αγορά ενσώµατων και άϋλων παγίων στοιχείων (233) (266) (49) (130)
Ποσά εκφρασµένα σε χιλ. € Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ Εισπράξεις από πωλήσεις ενσώµατων και άϋλων παγίων 30 

31/12/06 31/12/05 31/12/06 31/12/05 Πώληση συµµετοχών 1.000 1.000 
Καθαρή θέση έναρξης χρήσης (01.01.2006 και 
01.01.2005 αντίστοιχα)

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές δρασ/τητες (β)
767 (236) (37.487) (130)

(35.184) (35.636) (34.772) (34.903) Χρηµατοδοτικές δραστηριότητες
Καθαρές εισπράξεις από αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 39.047 39.047 

Κέρδη / (ζηµιές) της χρήσεως µετά από φόρους 451 452 322 131 Λοιπές καταβολές (432)
Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 53.257 53.257 Εξοφλήσεις δανείων (31.777) 534 (586) (7)
Εξόφληση προκαταβολών από µετόχους (14.210) (14.210) Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηµ/κές δραστ. (γ) 6.838 534 38.460 (7)

∆απάνες έκδοσης συµµετοχικών τίτλων (400) (400)
Καθαρή αύξηση / (µείωση) στα ταµιακά διαθέσιµα & ισοδύναµα 
(α) + (β) + (γ) (535) (1.035) (188) (34)

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 28 Ταµιακά διαθέσιµα και ισοδύναµα έναρξης χρήσης 2.019 3.054 206 240 
Καθαρή θέση λήξης χρήσης (31.12.2006 και 
31.12.2005 αντίστοιχα) 3.941 (35.184) 4.196 (34.772) Ταµιακά διαθέσιµα και ισοδύναµα λήξης χρήσης 1.484 2.019 18 206 

1.2. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤ/ΣΗΣ ΑΠΟΤ/ΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Ποσά εκφρασµένα σε χιλ. € 
1/1/06    

31/12/06
1/1/05-

31/12/05
1/1/06    

31/12/06
1/1/05-

31/12/05 Αθήνα, 23 Μαρτίου 2007

Κύκλος εργασιών 42.974 33.958 1.505 1.329                            Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου Ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος

Μικτά κέρδη / (ζηµιές) 7.538 6.857 277 698 

Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων, χρηµατοδοτικών, 
επενδυτικών αποτελεσµάτων & αποσβέσεων 644 942 255 148 
Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων, χρηµατοδοτικών και 
επενδυτικών αποτελεσµάτων 546 921 223 133 

     Λουκάς ∆.Κόµης                                                                        
Α.∆.Τ. Ρ101534/1993 ∆αυίδ Μ.ΣΑΜΟΥΗΛ                                    

Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων 512 468 372 131  Α.∆Τ. Σ 095018/1995
Μείον φόροι (100) (58) (50)
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
συνεχιζόµενες δραστηριότητες 412 410 322 131                                      Ο Οικονοµικός ∆ιευθυντής Η Υπεύθυνη Κατάρτισης

Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
διακοπείσες δραστηριότητες (β) 39 42 0 0
Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους από 
συνεχιζόµενες & διακοπείσες δραστηριότητες 
(α+β) 451 452 322 131 
Κατανέµονται σε:
Μετόχους Εταιρίας 508 452 322 131        Σάββας Ε. ΑΣΗΜΙΑ∆ΗΣ Κατερίνα Π. ΨΗΦΗ
Μετόχους Μειοψηφίας (57) 0 0 0          ΑΡ. ∆ΙΑΒ. Α161569 Α.∆.Τ. Τ 016783/1999
Κέρδη µετά από φόρους ανά µετοχή-βασικά σε € 0,04 0,03 0,02 0,01

Πρόσθετα Στοιχεία και Πληροφορίες επί των Οικονοµικών Καταστάσεων 

8. Οι συµµετοχές του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ, µε τα ποσοστά συµµετοχής και την τελευταία φορολογικά ελεγµένη χρήση,  είναι οι εξής:  α) µε έδρα την Ελλάδα:1) ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ (100% - 2005), 2) ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ (91,09% - 
2005), 3) MY MULTI SHOP (100% - 2005),  5) ADACOM (99.45% - 2005), 6) ΙΝΤΕΑΛ ΗΠΕΙΡΟΥ (23%),  7) ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΗ (34%), 8) ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ∆ΙΚΤΥΩΝ (47% - 2002), 10) IDEAL ENTROPIA (18,50%), 11) DD 
SYNERGY(18,75%-2005). β) Με έδρα την Κύπρο: 12) IDEAL GRAFICO (25% - 2005),13) IDEAL GLOBAL (50% - 2005). Η εταιρεία Όµιλος Ιντεάλ έχει ελεγχθεί φορολογικά µέχρι και τη χρήση που έληξε την 31.12.05. 
9. Οι Ενοποιηµένες Οικονοµικές Καταστάσεις προέκυψαν µε την µέθοδο της α) πλήρους ενοποίησης των κονδυλίων της 1. ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Α.Β.Ε.Ε. 2. ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε.Β.Ε. 3. MY MULTI SHOP A.Β.E.Ε., 4. 
ADACOM Α.Ε. γ) Καθαρή θέση 1.IDEAL GRAFICO 2. IDEAL GLOBAL L.T.D. (πλήρης διαγραφή), 3. ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε., 4. ΙΝΤΕΑΛ ΗΠΕΙΡΟΥ Α.Ε., 5. ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ∆ΙΚΤΥΩΝ A.E.E. (πλήρης διαγραφή), 6. DD SYNERGY.
Από τα στοιχεία της κατάστασης αποτελεσµάτων που παρατίθενται για την περίοδο 31/12/2005 έχουν αφαιρεθεί αυτά της εταιρίας SPACEPHONE A.E. (η οποία είχε ενοποιηθεί µε αναλογική ενοποίηση 50%) λόγω πώλησης του 
ποσοστού της την 11/04/2006. Η δραστηριότητα της εταιρίας παρουσιάζεται διακεκριµένα στην κατάσταση αποτελεσµάτων χρήσης της 31/12/2005 και 2006 ως ∆ιακοπείσες ∆ραστηριότητες, στο παλίσιο εφαρµογής του ∆.Π.Χ.Π. 5. 
Αναλυτική συγκριτική κατάσταση των αποτελεσµάτων της αντίστοιχης περιόδου του 2005, περιλαµβάνεται στις Επεξηγηµατικές Σηµειώσεις.
10. Στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις που συντάσσει ο όµιλος δίνονται δικαιώµατα µειοψηφίας για τις θυγατρικές εταιρείες ΙΝΤΕΑΛ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ποσοστό 8,91% και στην εταιρεία  ADACOM ποσοστό 0,55% στα ίδια 
κεφάλαια των εταιρειών αυτών καθώς και στα αποτελέσµατα της χρήσης. Στις οικονοµικές καταστάσεις που έχει δηµοσιεύσει ο Όµιλος έως 30/6/06 δίνονταν δικαιώµατα µειοψηφίας στις προαναφερόµενες θυγατρικές µέχρι το ύψος 
συµµετοχής της µειοψηφίας στα ίδια κεφάλαια των εταιρειών και όχι πέραν αυτών, λόγω της αρνητικής καθαρής θέσης των θυγατρικών εταιρειών.

4. Ο µέσος όρος απασχολούµενου προσωπικού της χρήσης ανέρχεται για τον Όµιλο σε 121 άτοµα και για την εταιρεία 16 άτοµα ενώ την 31-12-2005 ήταν 126 και 15 άτοµα αντίστοιχα.
5. Το ∆.Σ. του Χ.Α. στην από 22/3/2007 συνεδρίαση του, ενέκρινε την επαναδιαπραγµάτευση του συνόλου των µετοχών της εταιρίας (η διαπραγµάτευση των οποίων ανεστάλη την 3/3/2005) και την ένταξη και παραµονή τους στην 
κατηγορία "επιτήρηση" πέραν του ενός µήνα διότι η εταιρία εµπίπτει στην παρ.1α του άρθρου 212 του Κανονισµού του Χ.Α.. Η έναρξη της επαναδιαπραγµάτευσης ορίσθηκε την 2/4/2007. Οι επενδυτές που επιζητούν να αντλήσουν 
περισσότερες πληροφορίες πρέπει να ανατρέξουν στο Ενηµερωτικό ∆ελτίο και στις λοιπές ανακοινώσεις όπως έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της εταιρίας.
6.Σύµφωνα µε την από 8/8/2006 πιστοποίηση του «Πίνακα ∆ιάθεσης Αντληθέντων Κεφαλαίων» από την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 11ης Οκτωβρίου 1999, η χρήση των 
αντληθέντων κεφαλαίων ολοκληρώθηκε κατά το εξάµηνο που έληξε την 30-6-2006.  
7. Τα ποσά των αγορών και των πωλήσεων της εταιρείας από και προς τις συνδεµένες εταιρείες, σωρευτικά από την έναρξη της χρήσης, ανέρχονται στο ποσό των € 155 χιλ και € 1.498 χιλ αντίστοιχα. Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων 
και των υποχρεώσεων της εταιρείας από και προς τις συνδεµένες επιχειρήσεις στην λήξη της χρήσης ανέρχονται σε € 1.278 χιλ. και 785 χιλ.αντίστοιχα. Οι αµοιβές των µελών του ∆Σ και των διευθυντικών στελεχών από την έναρξη της 
χρήσης ανέρχονται στο ποσό των ευρώ 514 χιλ.

Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

1. Εκκρεµεί αγωγή θυγατρικής εταιρίας, κατά πρώην συνεργάτη σε σχέση µε διακαιώµατα χρήσης της πνευµατικής ιδιοκτησίας της εταιρίας. ∆εν υπάρχουν άλλες επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές δικαστικών ή διαιτητικών οργάνων, 
οι οποίες ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στην οικονοµική κατάσταση ή λειτουργία της εταιρείας.
2. ∆εν υφίστανται εµπράγµατα βάρη στην Εταιρεία ή στις Ενοποιούµενες θυγατρικές. 3. ∆εν σηµειώθηκε µεταβολή στις λογιστικές µεθόδους από την προηγούµενη χρήση, µε εξαίρεση την περίπτωση όπως αυτή περιγράφεται 
αναλυτικά στη σηµείωση 3 των οικονοµικών καταστάσεων.  

Ο Μ Ι Λ Ο Σ  Ι Ν Τ Ε Α Λ  Α.Β.Ε.Ε.∆.Ε.Σ

Τα παρακάτω στοιχεία και πληροφορίες στοχεύουν σε µία γενική ενηµέρωση για την οικονοµική κατάσταση και τα αποτελέσµατα της ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ ΑΒΕΕ∆ΕΣ. Συνιστούµε, εποµένως στον αναγνώστη, πριν προβεί σε οποιαδήποτε είδους επενδυτική
επιλογή ή άλλη συναλλαγή µε την Εταιρεία, να ανατρέξει στην διεύθυνση διαδικτύου της www.ideal.gr, όπου αναρτώνται οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις που προβλέπουν τα ∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα καθώς και η έκθεση ελέγχου του ορκωτού ελεγκτή
λογιστή.
Εποπτεύουσα Αρχή: Υπουργείο Ανάπτυξης, ∆ιεύθυνση Ανωνύµων Εταιρειών & Πίστεως - Σύνθεση ∆ιοικητικού Συµβουλίου: Λουκάς Κόµης, ∆ηµήτριος Λόης, ∆αυΐδ Σαµουήλ, Σάββας Ασηµιάδης, Χαράλαµπος ∆αυΐδ, Αναστάσιος ∆αυΐδ, Ευτύχιος
Βασιλάκης, Αλέξιος Σωτηρακόπουλος - Ηµεροµηνία έγκρισης από το ∆.Σ. των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων (από τις οποίες αντλήθηκαν τα συνοπτικά στοιχεία) :26/03/2007

Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ
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3.3 Συναλλαγές µε Θυγατρικές 

 
Οι διεταιρικές συναλλαγές µεταξύ των εταιριών του ΟΜΙΛΟΥ ΙΝΤΕΑΛ την 31/12/2005 παρουσιάζονται 
αναλυτικά παρακάτω: 

 

Π Ω Λ Η Σ .    Ε Τ.
IDEAL 

ELECTRONICS
IDEAL 

SYSTEMS
MY MULTI IDEAL GROUP ADACOM ΣΥΝΟΛΟ

IDEAL ELECTRONICS 236.053 395.279 0 0 631.332
IDEAL SYSTEMS 40.080 0 0 0 40.080
MY MULTI SHOP 0 18.749 0 0 18.749
ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 0 0 0 0 0
ADACOM 0 51.944 0 0 51.944

ΣΥΝΟΛΟ 40.080 306.746 395.279 0 0 742.105

Π Ω Λ Η Σ .    Ε Τ.
IDEAL 

ELECTRONICS
IDEAL 

SYSTEMS
MY MULTI IDEAL GROUP ADACOM ΣΥΝΟΛΟ

IDEAL ELECTRONICS 11.537 1.912 5.958 4.352 23.760
IDEAL SYSTEMS 41 146 3.841 47.824 51.852
MY MULTI SHOP 0 0 243 0 243
ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 0 0 0 477 478
ADACOM 243 0 211 698 1.151

ΣΥΝΟΛΟ 284 11.537 2.269 10.740 52.653 77.483

Π Ω Λ Η Σ .    Ε Τ.
IDEAL 

ELECTRONICS
IDEAL 

SYSTEMS
MY MULTI IDEAL GROUP ADACOM ΣΥΝΟΛΟ

IDEAL ELECTRONICS 6.103 440 1.331 338 8.212
IDEAL SYSTEMS 43.484 46.418 115.652 18.665 224.219
MY MULTI SHOP 27.512 7.554 834 250 36.151
ΟΜΙΛΟΣ ΙΝΤΕΑΛ 255.576 659.202 345.998 237.611 1.498.388
ADACOM 0 18.042 0 37.450 55.492

ΣΥΝΟΛΟ 326.572 690.902 392.856 155.266 256.865 1.822.462

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΠΡΟΟΡΙΖΟΜΕΝΕΣ ΓΙΑ:
ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ

ΠΑΓΙΑ

∆ΑΠΑΝΕΣ

 
 
 


